
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Profil détaillé 
 

Corps : MCF 

Article de recrutement : 26-I.1° 

Sections CNU : 74 

Section 74 : Sciences et techniques des activités physiques et sportives 

N° Odyssée : 260157 

 

Job profile : 

Assistant Professor in Psychology of Physical Education and Sport, teaching in the Bachelor program 

in Physical Education, CAPEPS preparation, interdisciplinary modules, with expected involvement 

in pedagogical responsibilities.  

_____________________________ 

 

Profil pédagogique : Psychologie de l’EPS et des APS 

 

Affectation pédagogique :  

Collège Sciences de l'Homme - UF des sciences et techniques des activités physiques et sportives 

(STAPS) 

 

Filières de formation concernées : 

 Prioritairement : Portail STAPS, Licence Education et Motricité, Tronc commun Licence STAPS – 

En complément, en fonction des nécessités du service : Licence Entraînement Sportif, Master MEE 

EPS, Master(s) STAPS 

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : 

La faculté des STAPS recrute une maîtresse ou un maître de conférences dans le domaine de la 

psychologie de l’EPS et des APS. La faculté des STAPS se compose d’une quarantaine d’enseignantes-

chercheuses et enseignants-chercheurs ainsi que d'enseignantes et enseignants titulaires. 

La personne recrutée interviendra prioritairement sur : 

• Des enseignements (CM et TD) en Licence 2 et Licence 3 STAPS, mention Éducation et Motricité 

(EM), incluant les sciences humaines appliquées au champ de l’EPS, les enseignement 

professionnalisants (TD), ainsi que la préparation spécifique au concours du CAPEPS « nouveau 

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 

Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les derniers 

jours pour déposer l’intégralité de votre dossier,  

notamment pour les candidats au titre de la mutation/détachement prioritaire, dispense de qualification pour 

lesquels une procédure particulière est mise en place. 



 

format » (2ᵉ épreuve d’admissibilité – E2). Cela impliquera une collaboration étroite avec l’équipe 

pédagogique et une implication forte dans la préparation au concours, notamment par des TD d’écriture 

et la participation aux corrections des devoirs blancs. Au-delà des connaissances scientifiques en lien 

avec l’intervention en EPS, il est attendu de la candidate ou du candidat qu’elle ou il démontre de 

réelles compétences méthodologiques pour la préparation des épreuves écrites du CAPEPS et une forte 

sensibilité à la culture propre à ce concours. 

• Des enseignements (CM et TD) en Portail STAPS (L1) et dans le tronc commun de Licence 2 et 

Licence 3 STAPS, sur des thématiques relevant des sciences humaines appliquées au champ des 

activités physiques et sportives (e.g., psychologie des apprentissages, psychologie sociale, 

développement de l’enfant et de l’adolescent, psychopédagogie…) ; 

• Des enseignements pluri et transdisciplinaires du tronc commun (épistémologie, transitions, culture 

générale, méthodologie de la recherche en sciences humaines, etc.). La personne recrutée interviendra 

notamment au sein de l’UE « Corps, Sport et Société », une UE relative aux transitions de niveau 2, 

désormais obligatoire pour toutes Licences. Cette UE mobilise une approche transdisciplinaire pour 

analyser les transitions sociales, environnementales et culturelles liées au sport et aux activités 

physiques. En CM et TD, la candidate ou le candidat accompagnera les étudiants dans la mise en 

perspective de ces transiztions, leur analyse et leur synthèse. 

 

 La personne recrutée interviendra également dans l’UE transversales « Épistémologie des STAPS » 

en Licence 3. Cet enseignement vise à croiser les regards disciplinaires (sciences humaines, sciences 

sociales, sciences de la vie) afin d’amener les étudiantes et étudiants à développer une compréhension 

globale et critique des champs scientifiques par une approche pluridisciplinaire. 

En fonction de ses compétences et des nécessités du service, la candidate ou le candidat pourrait 

également être amené.e à intervenir sur : 

• Le Diplôme Universitaire « Préparation aux écrits du CAPEPS » ; 

• Le Master Métiers de l’Enseignement et de l’Education (MEE), parcours EPS      

• Des enseignements de sciences humaines au sein de Licence mention Entraînement Sportif (ES) ; 

• Des enseignements de sciences humaines au sein des Master(s) STAPS. 

Par ailleurs, la candidate ou le candidat sera amené.e à assumer des responsabilités pédagogiques au 

niveau Licence ou Master (responsabilité d’UE, de BCC, d’année, de mention, etc…). 

 Une expertise avérée, scientifique et professionnelle, dans le champ de l’Éducation Physique et 

Sportive et de la psychologie appliquée à l’intervention dans les activités physiques et sportives est 

attendue. Une expérience préalable comme enseignant d’EPS, attestée notamment par l’obtention du 

CAPEPS ou de l’Agrégation d’EPS, constituera un atout et sera particulièrement valorisée dans 

l’examen des candidatures. 

 Mot(s) Clé(s) :  

Section 74 sport  

Section 74 psychologie  

Section 74 interaction  



 

Section 74 performance sportive  

Section 74 formation initiale et continue des 1er et 2nd degrés  

Section 74 EPS  

Contact pédagogique à l'université : ana Ribeiro / aribeiro@u-bordeaux.fr  

_____________________________ 

 

Profil Recherche : Sciences humaines et intervention en éducation physique et   

     en sport 

Laboratoire d’accueil :  

Département Evaluation, Comportements, Organisations Laboratoire Cultures Education Sociétés 

(ECOR LACES) 

Directeur du laboratoire, adresse mail : 

• Guillaume Escalié / guillaume.escalie@u-bordeaux.fr 

Description du projet de recherche : 

 Le projet de recherche est directement en lien avec les axes de recherche du département « Evaluation 

 Comportement Organisation » (ECOR) qui vise à comprendre et modéliser les comportements 

individuels et collectifs. A ce titre, les travaux du laboratoire LACES (Laboratoire Cultures Education 

Sociétés - UR 7437) peuvent être mis en correspondance avec trois niveaux d’analyse du comportement 

(les processus fondamentaux du comportement, les interactions entre individus, et les interactions entre 

individus et organisations/institutions). Les actions de recherche qui s’intéressent aux conséquences 

(motrices, cognitives, motivationnelles et relationnelles) de dispositifs innovants d’entrainement sur la 

performance des athlètes et la construction des compétences des entraîneurs demandent à être 

renforcés. 

 L’étude des conditions interactives favorables à l’amélioration des apprentissages (plus 

particulièrement moteurs) des élèves reste également un objet central de l’axe. 

Profil recherché : 

Sur le plan de la recherche, la candidate ou le candidat devra disposer de connaissances scientifiques 

et professionnelles dans le domaine de l’intervention dans le domaine des activités physiques et 

sportives.  Elle ou il disposera également de compétences dans l’analyse quantitative et qualitative de 

données liées à des projets de recherche centrés sur l’intervention en milieu sportif et sur la 

professionnalisation dans les secteurs de l’enseignement et/ou de l’entraînement. 

La capacité de la personne recrutée à travailler dans des équipes pluridisciplinaires sera tout 

particulièrement appréciée dans le cadre du département « Evaluation Comportement Organisation » 

(ECOr). 

Par ailleurs, des compétences en matière de communication écrite et orale en anglais doivent pouvoir 

alimenter les revues scientifiques dans lesquelles les publications du laboratoire sont déjà référencées 



 

et à ouvrir de nouveaux horizons de publication de nouveaux partenariats internationaux sur la base 

des projets de recherche en cours. 

Au-delà de sa participation active aux séminaires et journées d’étude du laboratoire, la personne 

recrutée pourra rapidement être en mesure de prendre une responsabilité dans la coordination de l’axe 

"Intervention-Professions".  

Impact scientifique attendu : 

Ce recrutement permettra de conforter des travaux de recherches dans la relation qu’entretiennent 

l’axe  « Intervention-Professions » du LACES avec les instances sportives fédérales au niveau 

national et  international. Il permettra également de développer les actions de formation-recherche 

entre le LACES, les laboratoires des universités partenaires, et les fédérations sportives. Il est 

également associé à la volonté de renforcer la visibilité internationale du laboratoire LACES à l’appui 

des projets de recherche en cours. 

 Champ(s) de recherche : 

Psychological sciences Psychological sciences – Psychology 

 

Contact recherche à l'université : Guillaume Escalie / guillaume.escalie@u-bordeaux.fr   

 

 

 

Les candidates et candidats doivent enregistrer leur candidature et joindre obligatoirement les documents constitutifs 

de leur dossier au format pdf sur le site du ministère de l'enseignement supérieur et de la recherche, via l'application 

ODYSSÉE, du mardi 3 mars 2026 à 10 heures (heure de Paris) jusqu’au vendredi 3 avril 2026 à 16 heures (heure 

de Paris), en suivant les modalités générales de constitution des dossiers définies par l’arrêté du 6 février 2023 

(https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000047183295/?isSuggest=true). 

ENREGISTREMENT DE CANDIDATURE ET DEPOT DE DOSSIER : Accès Odyssée 

(https://odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/) 

 

Tout dossier incomplet à la date limite susmentionnée, 

SERA DECLARE IRRECEVABLE 

 

 

 

Procédure de candidature :  

https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000047183295/?isSuggest=true
https://odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/

