
 

 

 

  

 

 

 

Type de contrat : contractuel/contractuelle 2nd degré 
 

Quotité de temps de travail : 100% soit 384h (temps plein) 
 

Collège/Institut/Ecole de rattachement : Collège ST  

Unité de formation : Département Langues, lettres et Communication 
 

Section(s) CNU ou discipline : 11, anglais 
 

Intitulé du profil : Enseignant/Enseignante d’anglais pour étudiants scientifiques 
 

Durée du contrat proposé : 1 an 

Date de début du contrat : 01/09/2024 
 

Rémunération proposée : INM 395, soit une rémunération mensuelle brute de 1944, 51 € 
 

 

 

 
 

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat : 384 HTD 
 

Filières de formation concernées : Toutes filières du collège ST 
 

Matières enseignées : Anglais 
 

Objectifs pédagogiques : L’Université de Bordeaux recrute un enseignant contractuel ou une enseignante 

contractuelle en anglais pour le Département des Langues, Lettres et Communication du Collège Sciences et 

Technologies. Une expérience universitaire variée (notamment en milieu scientifique) serait appréciée, ainsi qu’une 

expérience en tant que Lecteur/Lectrice dans une université française. Une connaissance des différentes certifications 

(TOEIC, TOEFL) et la maîtrise des TICE (didactisation, mise en ligne de contenus…) sont indispensables. La 

pratique de l’utilisation d’un laboratoire de langue serait un atout. 

Le candidat ou la candidate devra se montrer capable de s’intégrer rapidement à une équipe structurée.  La personne 

recrutée aura pour mission principale d’enseigner à tous les niveaux des cycles Licence et Master pour une quantité 

annuelle minimum de 384 heures, en accord avec les pratiques pédagogiques de l’équipe du DLLC. Elle aura à 

assumer les tâches administratives incombant à ses enseignements et au bon fonctionnement du Département. 

 

 

 
 

Diplôme(s) exigé(s) : Le candidat/La candidate aura au minimum une Licence en langue (ou diplôme étranger 

équivalent). 
 

Compétences requises : connaissance TICE ; expérience universitaire ; adaptabilité. 
 

 

 

 

 
 

 

Contact pédagogique : Youssef Benzoubair, Directreur du DLLC. youssef.benzoubair@u-bordeaux.fr                               
 

 

Poste à pourvoir  

Profil enseignement  

Contacts  

Profil recherché : 



 

 

 

 

 

 

 

Votre dossier de candidature, constitué des documents suivants : 

 Curriculum Vitae 

 Lettre de motivation 

 Copie du (ou des) diplôme(s) exigé(s) 

 Copie d’une pièce d’identité 

doit être transmis à l'établissement EXCLUSIVEMENT SOUS FORMAT NUMERIQUE 

COMPRESSE (.zip), au plus tard le 2 mai 2024 à minuit (heure de Paris), en le déposant dans 

l’application ouverte à cet effet : https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor et en sélectionnant la 

campagne  " 2024 CDD 2nd DEGRE " sous la structure de rattachement "Collège Sciences et Technologies". 

 

 

 

 

Modalités de candidature 

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

