universite
de B 0 R D E A U x séance du 14 avril 2022

DELIBERATION RELATIVE A LA REMUNERATION DES PERSONNELS
CONTRACTUELS MEDICAUX ET PARAMEDICAUX DE L’ESPACE SANTE
ETUDIANT

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°86-83 du 17 janvier 1986 relatif aux dispositions générales applicables aux agents non-titulaires
de I'Etat pris pour l'application de l'article 7 de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 ;

Vu la délibération du conseil d’administration de I'université de Bordeaux du 6 décembre 2014 approuvant la
charte de gestion des agents non titulaires volet 1 ;

Vu l'avis du comité technique du 31 mars 2022 ;

Le conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, décide :

Article 1.

Les personnels contractuels médicaux et paramédicaux de I'espace santé étudiant bénéficient de nouvelles
grilles de rémunération.

Ces nouvelles grilles de rémunération entrent en application & compter du 1" janvier 2022. Elles figurent en
annexe a la présente délibération.

Article 2.
La présente délibération sera transmise au recteur de région académique Nouvelle-Aquitaine. Elle sera
publiée conformément aux dispositions relatives a la publication des actes a caractére réglementaire de

l'université de Bordeaux.

Le directeur général des services et 'agent comptable sont chargés de sa mise en ceuvre.

Le président du conseil d’administration,

Dean LEWIS

Président de l'université de Bordeaux

Adoptée a la majorité des
votes exprimés (33 votants)
Pour : 33

Contre : 0

Abstention : 0
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Annexe

1/ Grille de rémunération des médecins contractuels de I’espace santé étudiant

Durée minimale
réexamen Salaire brut
Echelon ; .. INM .
rémunération hors prime

en années
1 2 740 3468 €
2 2 770 3608 €
3 2 800 3749€
4 2 830 3889€
5 2 860 4030€
6 2 890 4171€
7 2 920 4311€
8 3 950 4452 €
9 3 980 4592 €
10 3 1010 4733€
11 1040 4873 €

2/ Grille de rémunération des sage-femme contractuels de I’espace santé étudiant

Durée minimale
réexamen Salaire brut
Echelon , . INM .

rémunération hors prime

en années
1 2 490 2296 €
2 2 515 2413 €
3 2 540 2530€
4 2 565 2648 €
5 2 590 2765 €
6 2 615 2882€
7 2 640 2999 €
8 3 665 3116 €
9 3 690 3233€
10 3 715 3350€
11 740 3468 €
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3/ Grille de rémunération des personnels paramédicaux contractuels spécialisés (psycholoques et
diététiciens) de 'espace santé étudiant

Durée minimale
réexamen Salaire brut
Echelon ; .. INM .

rémunération hors prime

en années
1 2 490 2296 €
2 2 515 2413 €
3 2 540 2530€
4 2 565 2648 €
5 2 590 2765€
6 2 615 2882€
7 2 640 2999 €
8 3 665 3116 €
9 3 690 3233¢€
10 3 715 3350€
11 740 3468 €

4 / Grille de rémunération des personnels infirmiers contractuels de I’espace santé étudiant

Durée minimale
réexamen Salaire brut
Echelon , .. INM .

rémunération hors prime

en années
1 2 440 2062 €
2 2 465 2179 €
3 2 490 2296 €
4 2 515 2413 €
5 2 540 2530 €
6 2 565 2648 €
7 2 590 2765 €
8 3 615 2882¢€
9 3 640 2999 €
10 3 665 3116 €
11 690 3233€
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