
 
 

  

 

 

 

 

 Annexe 4 

 

 

 

Type de contrat : CDD LRU d’enseignement temporaire au titre de l’article L954-3 du code de l’éducation 

 

Collège Droit, Science Politique, Economie et Gestion (DSPEG)                                        

Unité de formation :  Faculté de droit et science politique                                         

 

Section CNU - discipline : 02 – Droit public  

Intitulé du profil :  Droit public 

 

Durée du contrat proposé : 12 mois 

Date de début du contrat : 15 / 09 / 2024 

 

Rémunération proposée : taux horaire de la vacation + 10% de congés payés 
 

 

 
 

 

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat : le service sera attribué par le comité de sélection, en fonction 

des souhaits exprimés par les candidats dans leurs dossiers de candidature et des besoins de la Section, à hauteur de 

48, 64 ou 96 HETD  

 

Filières de formation concernées : Licence en Droit, Licence AES, Master en Droit 
            

Matières enseignées : Toute matière de droit public (droit constitutionnel, droit administratif, droit européen, droit 

international, finances publiques) 

                               

Objectifs pédagogiques :      Pourvoir aux besoins d’enseignements de Travaux dirigés en droit public, en Licence et 

en Master (filières Droit et AES)                          
 

 

 

 

 
 

Diplôme(s) exigé(s) : Master 2 et cursus (hors doctorat) en cours à l’université de Bordeaux (prépa Talents ; 

D.U. en droit ou science politique ; IEJ ; Master en droit ou science politique), à l’IEP de Bordeaux (CPAG, 

prép’ENA), à l’Ecole des Avocats, ou avocats de moins de trois ans de barre 
 

Compétences requises : Connaissances juridiques solides dans les différentes matières relevant du droit public. 

Maîtrise de la méthodologie. Compétences d’expression orale et écrite. 
 

 

 

 
 

Rédacteur du profil : Baptiste Tranchant 

 

Contact pédagogique : Baptiste Tranchant, Président de la Section de droit public, baptiste.tranchant@u-bordeaux.fr 
 

 

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les 

derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin 

Poste à pourvoir  

Profil enseignement  

Contacts  

Profil recherché : 


