
 
 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

Type de contrat : lecteur    
 

Quotité de temps de travail : 100 % 

 

Collège/Institut/Ecole de rattachement : Collège DSPEG                             

Unité de formation : Département des Langues / 

 

Section CNU - discipline : 13 - Espagnol                                                              

 

Intitulé du profil : Lecteur de Langue – Espagnol         

 

Durée du contrat proposé : 1 an – renouvelable une fois  

Date de début du contrat : 01/09/2024                  

 

Rémunération proposée : INM 366 soit une rémunération mensuelle brute de 1 801.74 €  

 

 

 

 

 
 

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat : 200 heures TD /an en présentiel                

 

Filières de formation concernées : Licence de Droit, Economie-Gestion, AES            

  

Matières enseignées : Espagnol                               

 

Objectifs pédagogiques : Expression orale, écrite, compréhension orale et écrite. Expression orale, écrite, 

compréhension orale et écrite. Renforcement grammatical. Lexique juridique ; économique et des affaires. Niveaux A1-

C1 du cadre européen de référence.  

Les responsabilités liées au poste sont les suivantes: être en contact régulier avec le(s) coordination(s) pédagogique(s) 

concernées ; participer éventuellement à la création de supports pédagogiques (en particulier online); participer si besoin 

à l’organisation de tests « blancs » pour les groupes de TD dont il a la charge ; évaluer les étudiants dans le cadre du 

contrôle continu au sein de ses TD ; contrôler l’absentéisme ; reporter les notes finales des TD en ligne (Apogée) à 

l’issue de chaque semestre et transmettre les notes à la/aux coordination(s) pédagogique(s) concernées ; participer aux 

surveillances d’examens et aux jurys de délibérations; participer aux surveillances du diplôme DELE.                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poste à pourvoir  

Profil enseignement  

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les 

derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin 



 
 

 
 

 

 
 

Diplôme(s) exigé(s) : Licenciatura’ ou ‘Grado universitario’ minimum  
 

Compétences requises : Locuteur natif d’espagnol. Expérience dans l’enseignement de l’espagnol. Examinateur DELE 

fort apprécié (niveaux B1, B2, C1). Maîtrise convenable du français. Grande disponibilité nécessaire. 
 

 

 

 

 

 
 

 

Contact pédagogique : Abel MARTINEZ. Coordinateur d’espagnol économique (bureau C4-221) - abel.martinez-

marron@u-bordeaux.fr    Joël MIRO : joel.miro@u-bordeaux.fr 

 

 

Contacts  

Profil recherché : 

mailto:joel.miro@u-bordeaux.fr

