
 

 

 

 

 

 

 

 

Profil détaillé 
 

Corps : PR 

Article de recrutement : 51° 

Sections CNU : 27 

Section 27 : Informatique 

N° Odyssée : 260160 

_____________________________ 

 

Profil pédagogique : Théorie des automates, logique et vérification 

 

Composantes d’affectation : Collège ST - UF Informatique 
 

Filières de formation concernées : Licence mention informatique, Master mention informatique, 

Master mention MIAGE, Licence professionnelle Métiers de l'informatique : administration et sécurité 

des systèmes et des réseaux. 

 

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : 
 

La candidate recrutée ou le candidat recruté devra contribuer au développement d'enseignements en 

adéquation avec son profil recherche et dans les fondamentaux de l’informatique notamment dans les 

licences et masters portés par l’UF Informatique. La candidate ou le candidat devra disposer d’un fort 

intérêt et d’une expérience dans l’enseignement des fondamentaux de la discipline informatique tels 

que les systèmes d’exploitation, la compilation, l’architecture des ordinateurs, la sécurité des systèmes 

informatiques, ainsi que la fiabilité des logiciels. Elle ou il devra également montrer au travers de ses 

diverses expériences ses capacités à construire, animer et gérer des projets pédagogiques d’envergure 

ou des parcours de formation, mais aussi innover sur le plan pédagogique et à proposer des cours de 

haut niveau pour des étudiants de master ou à ouvrir les formations de l’UF informatique à 

l’international. 

 

Elle ou il devra prendre en charge des responsabilités collectives au sein de l’UF : responsabilité de 

mention ou autres responsabilités soutenant la gestion des formations, le développement voire la mise 

en place de la politique pédagogique de l’UF sur les axes des grands défis soutenus par l’université. 

Un point d’importance pour l’UF informatique sera sa capacité à anticiper et répondre aux exigences 

du monde du travail, tant dans le domaine privé que public. La personne recrutée s’investira activement 

dans la structuration de l’offre de formation et/ou le développement de nouvelles unités 

d’enseignement, de filières courtes répondant plus particulièrement aux besoins de formation tout au 

long de la vie. 

 

Job profile : Full professor position in Computer Science with skills in operating system, computer 

architecture, network security, software reliability. 

 

Contact pédagogique à l'université : Bruno Pinaud / bruno.pinaud@u-bordeaux.fr 

_____________________________ 

 

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 

Nous conseillons donc de ne pas attendre les derniers jours pour déposer l’intégralité de votre dossier 

mailto:bruno.pinaud@u-bordeaux.fr


 

Profil Recherche : Méthodes et Modèles Formels : “théorie des automates”, 

“logique” et “vérification” 
 

Laboratoire d’affectation : Laboratoire Bordelais de Recherche en Informatique (LaBRI UMR 5800) 

- Département Sciences de l'Ingénierie et du Numérique 

 

Directeur du laboratoire : Xavier Blanc / xavier.blanc@u-bordeaux.fr 

 

Description du projet de recherche : 
 

Le département "Méthodes et Modèles Formels" (M2F) du LaBRI développe un ensemble de 

recherches sur les fondements des méthodes formelles (automates, logiques, vérification), la 

transformation des données en modèles formels (synthèse par apprentissage et méthodes symboliques), 

et les applications, notamment dans les domaines de la robotique, des neurosciences computationelles 

et des systèmes de transports intelligents. 

 

Le département M2F souhaite renforcer ses capacités d’encadrement et de prises de responsabilités 

ainsi que son potentiel de recherche dans le domaine des méthodes formelles, en particulier sur les 

thèmes “théorie des automates”, “logique” et “vérification”. 

 

Champs de recherche : Computer science, Informatics 

 

Profil recherché : 
 

La personne recrutée devra présenter une activité scientifique de très grande qualité (qualité des 

recherches menées depuis sa thèse, expérience internationale, publications scientifiques de haut niveau, 

une solide expérience en termes d’encadrement). 

 

Elle devra mener des recherches de visibilité internationale dans les thématiques centrales des équipes 

LX et MTV du département M2F, avec une forte préférence pour les recherches sur les modèles basés 

sur les automates tels que les transducteurs ou les automates de coûts et leur lien avec la logique. 

 

L'activité de la personne recrutée devra contribuer au rayonnement international du département M2F 

et de l'unité. 

 

Impact scientifique attendu : 
 

La personne recrutée renforcera la capacité d’encadrement doctoral et s'impliquera dans la vie 

scientifique du département M2F et plus généralement dans celle du LaBRI (conseil de laboratoire, 

prise de responsabilité d'équipe ou de département de recherche). 

 

Une implication dans les structures de recherche internationales dans lesquelles le LaBRI est partenaire 

(l'IRL ReLaX et/ou l'IRP Trójkąt) est également attendue. 

 

Elle sera moteur dans le montage de projets de recherche, au sein de l'université de Bordeaux ainsi 

qu'au niveau régional, national et/ou européen. 

 

Contact recherche à l'université : Hugo Gimbert / hugo.gimbert@u-bordeaux.fr 

 

 

Procédure de candidature page suivante ➔ 
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INFORMATION IMPORTANTE A L ATTENTION DES CANDIDAT.ES 
 

Concours publié au titre de l’article 51 du décret 84-431 du 6 juin 1984 : 

Ce poste est à pourvoir exclusivement par la voie de la mutation : 

S'ils ne justifient pas de trois ans de fonctions d'enseignant-chercheur en position d'activité dans 

l'établissement où ils sont affectés, les professeurs des universités ne peuvent déposer une demande de 

mutation qu'avec l'accord de leur chef d'établissement d'affectation, donné après avis favorable du 

conseil académique ou de l'organe compétent pour exercer les attributions mentionnées au IV de 

l'article L. 712-6-1 du code de l'éducation, en formation restreinte aux enseignants-chercheurs et 

assimilés de rang au moins égal, ainsi que, le cas échéant, du directeur de l'institut au de l'école. 
 

 

 

 

Les candidates et candidats doivent enregistrer leur candidature et joindre obligatoirement les documents 

constitutifs de leur dossier au format pdf sur le site du ministère de l'enseignement supérieur et de la recherche, 

via l'application ODYSSÉE, du mardi 3 mars 2026 à 10 heures (heure de Paris) jusqu’au vendredi 3 avril 

2026 à 16 heures (heure de Paris), en suivant les modalités générales de constitution des dossiers définies par 

l’arrêté du 6 février 2023 (https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000047183295/?isSuggest=true). 

ENREGISTREMENT DE CANDIDATURE ET DEPOT DE DOSSIER : Accès Odyssée 

(https://odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/) 
 

 

Tout dossier incomplet à la date limite susmentionnée 

SERA DECLARE IRRECEVABLE 

 

 

 

Procédure de candidature :  

https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006071191&idArticle=LEGIARTI000006525353&dateTexte=&categorieLien=cid
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