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NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin

Poste a pourvoir
Type de contrat : CDD LRU enseignant-chercheur au titre de I’article L954-3 du code de 1’éducation
Quotité de temps de travail : 100 %
College Droit Science Politique Economie Gestion - DSPEG
Faculté de droit et science politique

Département de recherche : DETS
Laboratoire : Institut Léon Duguit (ILD)

Section CNU : 02 — Droit public
Intitulé du profil : Droit public

Date de début du contrat : 01/09/2025

Rémunération proposée : INM 479 soit une rémunération mensuelle brute de 2 358,01 €

Profil enseignement

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat : 128h CM ou 192HETD
Filieres de formation concernées : L1, L2, L3, M1

Matieres enseignées : Toutes matieres de droit public. Plusieurs cours sont a pourvoir, notamment en droit
administratif, en finances publiques, en droit fiscal, en contentieux publics.

Obijectifs pédagogiques : Pourvoir aux besoins d’enseignements en droit public, en Licence et en Master, sur les sites
de Pessac, Agen et Périgueux.

Profil recherche (le cas échéant)

Description du projet de recherche :

La personne recrutée aura vocation a contribuer au développement des différents programmes de recherche portés
par I’Institut Léon Duguit. Ceux-ci interrogent, en cohérence avec les axes du Département DETS, les transformations
qui affectent le droit administratif. Il s’agira ainsi de nourrir une dynamique de recherche transversale investissant les
terrains du droit de la santé, du droit des collectivités territoriales, du contentieux administratif ou encore des finances
publiques.
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Il est attendu de la personne recrutée qu’elle s’investisse dans le cadre des recherches a dimension interne et
comparatiste d’ores et déja engagées par les membres de 1’Institut Léon Duguit et qui porteront notamment, dans le
cadre de I’année universitaire 2025-2026, sur les thématiques suivantes, sous la forme de colloques et événements :

- Risques et collectivités territoriales ;

- Finances publiques et propriété publique ;
- Déontologie(s) publique(s) ;

- Mutations de I’ordre public ;

- Pensée juridique et école de Bordeaux.

Il est encore attendu de la personne recrutée qu’elle s’investisse dans le cadre des événements récurrents portés par
I’Institut Léon Duguit, a I’instar des Journées ILD — Finances publiques, ou ILD — TA/CAA, qui sont 1’occasion
d’échanges notamment avec les magistrats financiers et administratifs des juridictions administratives et financiéres
locales.

Enfin, il est attendu de la personne recrutée qu’elle soit force de proposition pour 1I’organisation de projets de
recherche et ce, notamment, au soutien ou en collaboration avec les doctorants de 1’Institut Léon Duguit.

Profil recherché :

Dipldme exigé : Doctorat

Compétences requises : Capacité a prendre en charge tout enseignement de droit public

Contact pédagogique : Baptiste TRANCHANT - baptiste.tranchant@u-bordeaux.fr

Contact recherche : Sylvain NIQUEGE - sylvain.niguege@u-bordeaux.fr
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