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Descriptif du poste :

Intitulé de la composante, du service ou du laboratoire d’affectation : IUT de Bordeaux

College, département ou P6le de rattachement : Département Gestion des Entreprise et des Administrations
Nom et prénom du responsable de la structure : BENEJAT Murielle

Responsable hiérarchique direct (si différent du responsable de la structure) : RICHARD Arnaud
Localisation géographique du poste (adresse compléte) : 35, avenue Abadie- 33100 BORDEAUX

Personne a contacter pour tout renseignement (nom et fonction) : BERMIS Olivier

Intitulé du poste :

BAP' ou spécialité :

Emploi type : Tutorat pédagogique

Date de début de contrat :  29/09/2025

Date de fin de contrat : 31/05/2026

Quotité de temps de travail : % ou nombre d’heures : 50
Niveau du recrutement (cat. A, Bou C) : C

Salaire mensuel brut proposeé : 18.48euro brut de I'heure

Mission(s) principale(s) ou projet a accomplir : Construction et réalisation de séances de tutorat pédagogique en gestion
guantitative

Activités essentielles : Tuturat pédagogique
Le cas échéant, activités associées :

Environnement et contexte de travail, contraintes particulieres liées au poste : Les heures de tutorat seront dispensées
exclusivement en présentiel.

Profil recherché :

= Dipléme(s) exigé(s) et/ou niveau de qualification : Bac+1

= Compétences demandées :

Savoirs : Comptabilité, fiscalité, mathématiques, droit

Savoir-faire : ceux liés aux techniques de gestion quantitative et ceux liés a la pédagogie.

Savoir-étre : Management, droit, économie, mathématiques.

= | e cas échéant, expériences demandées :
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i Référentiel BAP et emplois-types : http://referens.univ-poitiers.fr
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