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NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin

Poste a pourvoir

Type de contrat : CDD LRU doctorant au titre de I’article L954-3 du code de I’éducation

College/Institut/Ecole de rattachement : Collége Sciences de I"'Homme (SH)
Unité de formation : Faculté de Psychologie

Section(s) CNU ou discipline : 16 éme
Intitulé du profil : Contrat doctorant LRU - Psychologie

Durée du contrat proposé : 12 mois
Date de début du contrat : 01/09/2026

Rémunération proposée : taux horaire de la vacation +10% de congés payés

Profil enseignement

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat :

Les personnes ainsi recrutées seront susceptibles d’effectuer un service d’enseignement de 48, de 64 ou de 96 heures
équivalent travaux dirigés. Le service attribué sera fixé en fonction du profil des personnes retenues et des besoins de
la composante.

Filiéres de formation concernées :
Licence Sciences Humaines et Sociales — mention Psychologie, Master de Psychologie

Matiéres enseignées :

Psychologie clinique et pathologique, ou Psychologie et neuropsychologie cognitives, Psychologie de la santé, ou
Psychologie différentielle, ou Psychologie du travail, ou Psychologie sociale, ou Psychologie du développement, ou
Psychologie de I’éducation, ou Psychogérontologie, et/ou Méthodologie et statistiques.

Objectifs pédagogiques : La candidate ou le candidat interviendra essentiellement dans les enseignements de Licence
de psychologie, en fonction de ses domaines de compétences et de spécialisation et en fonction des besoins
pédagogiques des sous-disciplines de la Psychologie. Une part de son enseignement concernera la méthodologie et
les statistiques appliquées a la Psychologie. De bonnes connaissances dans les méthodes d’enseignement numériques
et I’innovation pédagogiques seront appréciées.

Profil recherché :

Diplome(s) exigé(s) : Master II — Doctorat en cours a I’université de Bordeaux

Compétences requises : Maitrise d’une des maticres susvisées
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Contact pédagogique : Christelle ROBERT — Directrice Faculté de Psychologie (christelle.robert@u-bordeaux.fr) —
Géraldine TAPIA (geraldine.tapia@u-bordeaux.fr), Bruno QUINTARD (bruno.quintard@u-bordeaux.fr)

Modalités de candidature

Votre dossier de candidature, constitué des documents suivants :

e La fiche de candidature complétée

e Curriculum Vitae

e L’Attestation d'inscription en doctorat a 1'Université de Bordeaux, en 2025/2026 et engagement
sur I'honneur a s'inscrire en 2026/2027 (I'attestation d'inscription en 2025/2026 devra étre fournie
des apres votre inscription. Votre contrat ne pourra pas prendre effet en 1'absence de ce document)

o Lettre de motivation

e Copie d’une piece d’identité

doit é&tre transmis a I'établissement EXCLUSIVEMENT SOUS FORMAT NUMERIQUE
COMPRESSE (.zip), au plus tard le 20 avril 2026 a minuit (heure de Paris), en le déposant dans
I’application ouverte a cet effet: https:/www.iut.u-bordeaux.fr/agdor et en sélectionnant la
campagne " 2026 - Recrutement CDD LRU Doctorant" sous la structure de rattachement "Collége Sciences
de ’'Homme".
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