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NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin

Poste(s) a pourvoir

College/Institut/Ecole de rattachement : Collége Sciences de ’Homme

Unité de formation :  Faculté d’ Anthropologie sociale et ethnologie
Localisation géographique du poste : Site Victoire

Section(s) CNU de publication : section 20 Anthropologie biologique, ethnologie, préhistoire
Intitulé du profil : Anthropologie générale, anthropologie de la santé

Job profile : Poste d’ATER temps plein

Profil enseignement

Filieres de formation concernées : Licence et Master d’anthropologie

Matieres enseignées :  anthropologie générale, anthropologie de la santé, pratique de I’enquéte de terrain,
anthropologie de la parenté et de la famille, anthropologie du genre

Obijectifs pédagogiques : Le.la candidat.e présentera une solide formation disciplinaire en anthropologie
pour répondre aux besoins pédagogiques et d’encadrement des étudiant.es de la faculté.

Les enseignements délivrés concerneront la licence, avec des cours d’anthropologie de la parenté et de la
famille, et des cours de méthodologie. Dans le cadre des parcours de master, la personne recrutée proposera
des cours spécialisés dans le champ de la santé en lien avec les problématiques de santé globale et
environnementale, de discrimination, et participera & la formation des étudiant.es a I’enquéte
ethnographique. Aussi, une solide expérience de I’enquéte de terrain est attendue, quelle que soit ’aire
géographique concernée. La personne recrutée participera a 1I’encadrement des mémoires de Master : une
expérience dans ce domaine sera un atout de méme qu’une expérience dans [’enseignement et
I’accompagnement a la professionnalisation des étudiant.es. Pour les candidat.es déja titulaires d’un
doctorat, une qualification en 20°™ section du CNU sera appréciée.

Profil recherche

Structure de recherche d’accueil : UMR 5319 Passages
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Département de rattachement : Changes

Nom du directeur de la structure :  Matthieu Noucher
Mots-clés (laboratoire) :  Reconfigurations des spatialités, paradigmes du changement

Mots-clés (projet de recherche) :

Résumé du projet de recherche (200 mots maximum) :

Le projet de 'UMR Passages est centré sur « les reconfigurations des spatialités et les changements
globaux » pris dans leur rapport dialectique. Appréhender I’espace par les spatialités, c’est se placer du coté
des acteurs et des constructions intentionnelles, symboliques, identitaires et/ou politiques par lesquelles ces
derniers mettent en forme le monde dans lequel nous vivons. Dans ce contexte, le paradigme du changement
est abordé de facon critique, pour insister sur la multiplicité des changements en faisant référence aux
différents processus qui ont trait a I’empreinte de 1’humanité sur la planete (changement climatique, crise
de la biodiversité et augmentation de la population), mais aussi a la nouvelle vague de mondialisation et
aux recompositions de la répartition des populations a la surface de la terre, et de leur participation a la vie
économique et politique qui en découlent. Dans ce cadre général, le profil recherche attendu porte sur :
I’anthropologie du politique, du développement et/ou de I’environnement ; 1’épistémologie, la méthode et
le terrain ethnographique long (en langue vernaculaire).

Redacteur du profil :

Contact pédagogique (nom et coordonnées) : Isabelle Gobatto, Directrice de la faculté d’anthropologie
Isabelle.gobatto@u-bordeaux.fr

Contact recherche (nom et coordonnées) : Matthieu Noucher, CNRS, co-directeur de ’'UMR Passages
matthieu.noucher@cnrs.fr

Procédure de candidature

ETAPE n°l :

Vous devez enregistrer votre candidature pour le poste qui vous intéresse sur le site du ministére de I'enseignement
supérieur et de la recherche via le module ALTAIR du portail GALAXIE.

ENREGISTREMENT CANDIDATURE :
ALTAIR
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

Délai d’enregistrement :
du mardi 24 mars 2026 a 10 heures (heure de Paris) au jeudi 23 avril 2026 a 16 heures (heure de Paris)

ETAPE n°2 :



mailto:Isabelle.gobatto@u-bordeaux.fr
mailto:matthieu.noucher@cnrs.fr
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp
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Vous devez impérativement déposer votre dossier de candidature sur 1’application AGDOR, au plus tard le jeudi 23
avril 2026 a 16h (heure de Paris) :

DEPOT du DOSSIER DE CANDIDATURE
Acces applicationAGDOR
https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

Pour cet emploi ATER, cliquer sur « collége cible » puis choisir ’appel a candidatures correspondant au
libellé de I’emploi ATER tel qu’affiché dans Altair.

Pour revenir sur [’écran d’accueil (ou sont listées toutes les structures affectataires d’emplois ATER,
dont le College Sciences et Technologies, cliquer sur le bouton ¢ Retour a la page d'accueil Situé en bas a
gauche de votre écran

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté

Aucun dossier ne sera accepté apres la date de cloture des inscriptions, fixee au jeudi 23 avril 2026
(le courriel de confirmation de dépot dans I’application faisant foi).

Tout dossier déposé hors délai ou tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée
SERA DECLARE IRRECEVABLE.
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