R Fiehe protl ATER

NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin

Postes a pourvoir

College/Institut/Ecole de rattachement : College Sciences et Technologies

Unité de formation : Mathématiques et Interactions
Localisation géographique du poste : Talence
Section CNU de publication : 16

Intitulé du profil : ATER Sciences Cognitives (contrat 6 mois)

Profil enseignement

Filieres de formation concernées : Licence mention MIASHS (Mathématiques et Informatique Appliquées

aux Sciences Humaines et Sociales) et Master Sciences cognitives.

Matieres enseignées : la personne recrutée devra notamment assurer des enseignements dans le cadre des
UE du parcours sciences cognitives en licence MIASHS, ainsi que dans des UE du master sciences

cognitives. Les thémes principaux a couvrir sont les suivants (enseignements de la L1 au M2) :
e Sciences humaines et méthodes (L1), Méthodologie expérimentale (L1),
e Psychologie et/ou Neurosciences de la cognition (L2-M2),
e Fonctions cognitives en situation (M1), Handicap et Nouvelles Technologies (M1),
e Facteurs humains et interactions homme-machine (M1),
e Enseignements transverses autour du projet professionnel, de I’insertion post-master, des structures
de recherche et entreprises (M1-M2).

Objectifs pédagogiques : la Licence MIASHS propose un parcours Sciences cognitives centré sur I’analyse
et la modélisation des comportements humains dans les interactions homme/homme et homme/machine.
Elle nécessite donc un enseignement des grandes fonctions cognitives et des mécanismes neurobiologiques
sous-jacents. Les enseignements du Master portent essentiellement sur la mise en application des
connaissances et des méthodologies acquises dans le cadre de la conception et de la validation de systémes
numériques adaptés au handicap.
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Profil recherche

Structure de recherche d’accueil : Bordeaux Population Health U1219, équipe ACTIVE

Département de rattachement : Santé Publique

Nom du directeur de la structure : Rodolphe Thiébaut

Mots-clés (laboratoire) : Cognition, apprentissage et fonctionnement quotidien, et Handicap et inclusion

sociale.

Mots-clés (projet de recherche) : Neuropsychologie & Ergonomie cognitives, Outils numériques.

Résumé du projet de recherche :

I est attendu que la personne recrutée développe des travaux interdisciplinaires (sciences cognitives et
sciences du numérique) dans le domaine de I’éducation ou la rééducation dont les objectifs sont de mieux
comprendre les relations entre le fonctionnement cognitif typique ou atypique et de concevoir des solutions
numériques innovantes d’éducation ou de rééducation. Ses recherches s’inscriront dans I’axe cognition
située de I’équipe en forte synergie avec les nouvelles approches psycho-motivationnelles (auto-
détermination, motivation intrinséque, curiosité, etc..) comme facilitateur d’appropriation des technologies
en vie ordinaire et/ou progrés (ré)éducatifs. La personne recrutée devra maitriser les méthodes
ergonomiques de conception et d’évaluation des interfaces, et les nouvelles technologies permettant de
quantifier ou soutenir les activités (cognitives) en milieu écologique. Elle devra avoir les compétences
requises pour s’intégrer a des projets de développement d’outils numériques (objets connectés, applications
mobiles, réalité virtuelle, etc..) de mesure et d’intervention en équipe multidisciplinaire.

Contact pédagogique : Cécile Mazon cecile.mazon@u-bordeaux.fr

Contact recherche : Hélene Sauzéon helene.sauzeon(@u-bordeaux.fr
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Procédure de candidature

ETAPE n°1 :

Vous devez enregistrer votre candidature pour le poste qui vous intéresse sur le site du ministére de I'enseignement
supérieur et de la recherche via le module ALTAIR du portail GALAXIE.

ENREGISTREMENT CANDIDATURE :
ALTAIR
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

Délai d’enregistrement :
du mardi 24 mars 2026 a 10 heures (heure de Paris) au jeudi 23 avril 2026 a 16 heures (heure de Paris)

ETAPE n°2 :

Vous devez impérativement déposer votre dossier de candidature sur ’application AGDOR, au plus tard le

jeudi 23 avril 2026 a 16h (heure de Paris) :

DEPOT du DOSSIER DE CANDIDATURE
Acceés application AGDOR
https://www.1iut.u-bordeaux.fr/agdor

@ Pour cet emploi ATER, cliquer sur « Collége Sciences et Technologies » puis choisir appel a
candidatures correspondant au libellé de I’emploi ATER tel qu’affiché dans Altair.

@ Pour revenir sur l’écran d’accueil (ou sont listées toutes les structures affectataires d’emplois ATER,
dont le College Sciences et Technologies, cliquer sur le bouton ¢ Retour a la page d'accueil situé en bas a

gauche de votre écran

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté

Aucun dossier ne sera accepté apres la date de cloture des inscriptions, fixée au jeudi 23 avril 2026
(le courriel de confirmation de dépot dans I’application faisant foi).

Tout dossier déposé hors délai ou tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée
SERA DECLARE IRRECEVABLE.
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