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Un mois pour passer le message d’une université plus inclusive
Nourrie de valeurs humanistes, l’université de Bordeaux s’engage pour l’égalité 
de traitement et le respect de la diversité. Elle organise la première édition du 
mois de l’inclusivité et propose aux étudiants et aux personnels tout au long 
du mois de mars, de nombreux événements sur ses campus autour de la lutte 
contre les discriminations.

Pour Yamina Meziani, chargée de mission parité, diversité, égalité, « Nous 
voulons donner à chacune et chacun la possibilité d’être écouté et entendu, de 
ne pas être traité de façon différente en raison d’un quelconque critère, a fortiori 
prohibé par la loi. » 

Au programme 

7 mars > Soirée de lancement - Domaine du Haut-Carré à Talence
- Une série de « talks » d’enseignants-chercheurs et chercheurs de l’université
- Tables rondes sur La richesse des étudiants internationaux et 
l’accompagnement des personnes en situation de vulnérabilité

Suivront ensuite des journées thématiques calqués sur quatre journées 
internationales : 
8 mars > Journée des droits des femmes - Campus Montesquieu à Pessac
Briser le Silence : conférence sur les enjeux des violences intra-couples 

18 mars > Journée des handicaps invisibles - Campus Victoire à Bordeaux
Dépasser les barrières : table-ronde sur la stigmatisation des formes de 
handicap et Atelier de sensibilisation à la surdité

21 mars > Journée de lutte contre les discriminations raciales - Campus 
Victoire à Bordeaux 
- Trajectoires et discrimination
-Identité, religion et laïcité

25 mars > Journée de la visibilité transgenre - Campus Carreire à Bordeaux
-Projection et discussions autour du documentaire SafePlace, réalisé par Olivia 
Fégar

> Consulter le programme complet 

La cellule d’écoute, de veille et de signalement (CEVS) de l’université de
Bordeaux, dont le fonctionnement a été restructuré et le périmètre élargi à 
toutes les formes de discrimination, sera particulièrement mise en lumière au 
cours de ces différents rendez-vous.

> En savoir plus sur l’égalité, la diversité et le respect à l’université de 
Bordeaux 
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