Fiche descriptive de poste Enseignant du 2nd degré

Identifiant et libellé du profil
S-2026-395 : 1615_PRAG-PRCE en en Biochimie-Génie Biologique ou Sciences de la vie sciences
de la Terre et de I'univers

Composante ou service

> Institut Universitaire de Technologie > Département Génie Chimique et Génie des procédés

Affectation précise
Périgueux

Directeur ou responsable : Murielle Benejat / murielle.benejat@u-bordeaux.fr
Discipline 2nd degré : BIOCHIMIE-GENIE BIOLOG.-BIOTECHNO.
Profil du poste pour publication :

PRAG-PRCE en en Biochimie-Génie Biologique ou Sciences de la vie sciences de la Terre et de
'univers

Descriptif :
L’enseignant du second degré recruté interviendra dans les enseignements en 1ére, 2nde, et 3iéme année du

BUT Génie Chimique/Génie des Procédés sur le site de Périgueux.

Enseignement :

L’enseignant du second degré recruté aura la charge essentiellement des enseignements de microbiologie,
biochimie et réacteurs biologiques (cours, TD, TP), avec une approche industrielle, auprés des étudiants du
département GCGP de I'lUT de Bordeaux — Site de Périgueux.

Pour cela, une bonne connaissance des micro-organismes et biomolécules est indispensable : structure, nutrition,
croissance, production, métabolismes, génétique, relation structure/fonction, méthodes d'identification, méthodes
de quantification, applications industrielles, ...

Une maitrise et une bonne gestion des risques biologiques sont indispensables compte tenu de I'activité de
I'enseignement demandé (TP de microbiologie par exemple) permettant I'application des bonnes pratiques de
laboratoire dans le respect des régles d’hygiéne et de sécurité.

Autres activités et missions

L'équipe étant réduite et le département délocalisé sur le site de Périgueux, un trés fort investissement
pédagogique et administratif est attendu, notamment :

- encadrement de projets scientifiques expérimentaux (SAE)

- encadrement et intervention au sein de modules transversaux optionnels (AOP) en lien avec la biologie
- encadrement d’étudiants en stage

- interventions de communication auprées des lycées, dans les salons et lors des Portes Ouvertes

La personne recrutée devra étre capable de travailler en équipe, d’échanger sur les pratiques pédagogiques et
étre force de propositions. Elle devra avoir de bonnes qualités relationnelles permettant une insertion aisée au
sein de I'équipe pédagogigue en place ainsi qu’une disponibilité et aisance relationnelle avec les étudiants y
compris dans I'accompagnement individuel.

Dans le cadre de la révision des programmes du BUT, une participation active au sein de I'équipe pédagogique
est attendue pour I'organisation du programme pédagogique. La personne recrutée pourra étre amenée a



effectuer des interventions et/ou des enseignements disciplinaires en langue anglaise.

Le candidat devra donc faire preuve d'une forte volonté et capacité d’organisation et d'investissement au sein de
la structure.

Contact :
Aurelia Tauzin / aurelia.tauzin@u-bordeaux.fr
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