
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Profil détaillé 
 

 

Corps : MCF 
 

Article de recrutement : 26-I.1 

N° Odyssée : 260100 

Section(s) CNU : 05 

 

Job profile : Teaching and supervising in territorial and urban economics, planning, policy evaluation, and 

local finance at master and undergraduate levels, with program management, a multidisciplinary approach, 

and interest in environmental issues and innovative pedagogy. 
 

Profil pédagogique : Economie territoriale et urbaine 

 

Affectation pédagogique : Collège Droit, science politique, économie et gestion – Faculté d’économie gestion et AES 

 

Filières de formation concernées : Parcours de master dans la mention intelligence économique, notamment le 

parcours Ingénierie du développement territorial (IDET). Les mentions de licence Economie-gestion et AES. 

La LPRO Métiers de l’administration territoriale. 

 

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement :  
 

Des besoins importants sont exprimés en master mention intelligence économique dans le parcours IDET 

(Ingénierie du développement territorial) en master 1 et en master 2 pour un volume total d’enseignements de 

120 HTD et environ 50 HTD d’encadrement de stagiaires et d’apprentis. Les besoins en formation initiale 

concernent principalement la prise en charge d’enseignements de niveau master en économie territoriale et 

urbaine, aménagement et développement du territoire, gestion de projets territoriaux, évaluation des politiques 

territoriales, finances locales. La personne recrutée devra également prendre en charge l’encadrement de 

stages, le suivi d’apprentis (master 1 et 2) et l’encadrement de projets tutorés dans le domaine du 

développement territorial. Si la section de recrutement renvoie aux sciences économiques (section 05 du 

CNU), la personne recrutée devra faire preuve d’une capacité d’ouverture pluridisciplinaire vers la géographie 

et l’aménagement (section 24 du CNU), ce domaine de formation étant par nature pluridisciplinaire. Une 

implication dans le pilotage de ce parcours de master est également attendue, ainsi qu’une participation à la 

gestion des accords de co- diplomation en master avec trois universités espagnoles. 
 

 

 

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 

Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les derniers 

jours pour déposer l’intégralité de votre dossier,  

notamment pour les candidats au titre de la mutation/détachement prioritaire, dispense de qualification 

pour lesquels une procédure particulière est mise en place. 



 
 

Enfin, la personne recrutée devra contribuer à intégrer davantage dans ces formations, les enjeux liés aux 

transitions environnementales, de plus en plus prégnants au regard de l’évolution des politiques territoriales.  

 

L’intégration dans les enseignements des outils et méthodes liés à l’intelligence artificielle est également 

attendue, à la fois pour transformer les pratiques pédagogiques et pour renforcer les compétences 

transversales des étudiants. Une ouverture à des formes pédagogiques innovantes (jeux sérieux, 

apprentissage clinique ou par défi) est également attendue. 
 

 

Contact pédagogique à l'université : Frédéric Gaschet / frederic.gaschet@u-bordeaux.fr  

 

 

 

Profil Recherche :  Economie spatiale et urbaine 
 
 

Laboratoire d’accueil : Département Evaluation, Comportements, Organisations Bordeaux Sciences Economiques 

ECOR - Bordeaux Sciences Economiques BSE 

Nom du directeur du laboratoire – mail : Jean-Marc Figuet / jean-marc.figuet@u-bordeaux.fr 
 

Description du projet de recherche : 
 

La candidate ou le candidat intègrera le programme DIV (développement, villes et inégalités) du laboratoire 

BSE (Bordeaux School of Economics) de l’Université de Bordeaux. Ce programme est centré sur l’analyse 

des problématiques de développement économique et social, des dynamiques urbaines et territoriales et des 

inégalités. Il regroupe des chercheurs et enseignants-chercheurs relevant de deux sous-champs 

disciplinaires de la recherche en sciences économiques à l’université de Bordeaux : l’économie du 

développement et l’économie spatiale et urbaine. 
 

Le profil recherché vise plus spécifiquement au renforcement de l’axe de recherche consacré aux 

dynamiques territoriales et urbaines au sein de ce programme. 
 

Le département CHANGES, auquel est rattaché le programme, construit, quant à lui, sa stratégie de 

recherche autour de divers thèmes multidisciplinaires structurants partagés par les laboratoires qui le 

constituent (géographie, aménagement, science politique…). 

 

Profil recherché : 
 

La candidate ou le candidat devra travailler sur des questions de recherche en lien avec l’économie urbaine 

et régionale dans une approche empirique et appliquée. Ces travaux pourront porter : 
 

• sur les mécanismes du développement territorial et urbain (trajectoires de développement des 

différents types d’espaces, mécanismes d’intégration régionale…) ; 

• les logiques de localisation géographique des activités et des ménages à différentes échelles 

spatiales (logement, mobilité, attractivité territoriale…) ; 

• l’analyse et l’évaluation de politiques publiques urbaines et/ou territoriales ; 

• l’impact des enjeux de transitions sociétales et environnementales sur les processus de 

développement territorial et les politiques publiques associées. 
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La candidate ou le candidat doit être en capacité d’animer et de porter des projets de grande ampleur, 

transversaux et interdisciplinaires. La personne recrutée sera appelée à collaborer activement à des réponses 

à appels à projet, à apporter des contributions auprès des chercheurs de l’unité dans plusieurs équipes et des 

doctorants. La candidate ou le candidat pourra par ailleurs participer aux PEDR VDBI (« villes durables et 

bâtiments innovants ») et IRiMa (« Integrated Risks Management for more resilient societies at the global 

changes ») dont BSE est partenaire. 

 

Impact scientifique attendu : 
 

La candidate ou le candidat devra contribuer à la publication dans des revues internationales de premier plan 

dans les domaines de son équipe de rattachement. Elle ou il devra renforcer l’encadrement du travail des 

doctorants et l’animation de séminaires en économie spatiale et urbaine. 
 

Un impact est également attendu dans la capacité de la candidate ou du candidat à développer des 

collaborations internationales et à positionner l’Université de Bordeaux sur des appels à projets européens et 

internationaux pluridisciplinaires centrés sur les enjeux territoriaux et urbains. 

 

Champ(s) de recherche : Economics - Business economics 

 

Contact Recherche à l’Université : Guillaume Pouyanne / guillaume.pouyanne@u-bordeaux.fr 

 

 

 

 

Les candidates et candidats doivent enregistrer leur candidature et joindre obligatoirement les documents 

constitutifs de leur dossier au format pdf sur le site du ministère de l'enseignement supérieur et de la recherche, 

via l'application ODYSSÉE, du mardi 3 mars 2026 à 10 heures (heure de Paris) jusqu’au vendredi 3 avril 

2026 à 16 heures (heure de Paris), en suivant les modalités générales de constitution des dossiers définies 

par  l’arrêté du 6 février 2023 (https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000047183295/?isSuggest=true). 

 

ENREGISTREMENT DE CANDIDATURE ET DEPOT DE DOSSIER : Accès Odyssée 

(https://odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/) 
 

 

Tout dossier incomplet à la date limite susmentionnée, 

SERA DECLARE IRRECEVABLE 

 

 

 

Procédure de candidature :  
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