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NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin

Poste a pourvoir

Type de contrat :
contractuel 2™ degré

Quotité de temps de travail : 100%

Collége/Institut/Ecole de rattachement : IUT de Bordeaux
Unité de formation : Département Science et génie des matériaux

Section(s) CNU ou discipline : H 2500 GENIE INDUSTRIEL PLASTIQUES ET COMPOSITE
Intitulé du profil : Enseignant en matériaux composites et polymeéres
Durée du contrat proposé : 06 mois

Date contrat : 01/05/2026-31/10/2026
Volume horaire d’enseignement : 192 HeTD

Rémunération proposée : INM 446 soit une rémunération mensuelle brute de 2195€

Profil enseignement

Filiéres de formation concernées : BUT SGM principalement et BUT GMP

Matiéres enseignées : Mise en ceuvre des matériaux composites (moulage contact, infusion, RTM, réactivité)
Mise en ceuvre des polymeéres (injection, extrusion, thermoformage, viscosimétrie).

Objectifs pédagogiques :

Le département SGM est un département d’IUT et a taille humaine (promotions de 36 étudiants). Au sein d’une
équipe de 12 enseignants, notre vocation tres technologique nous conduit a enseigner a nos étudiants les rudiments
des principales techniques de mise en ceuvre des différents matériaux.

L’enseignant(e) recruté(e) pourra intervenir, principalement en premicere année de BUT, aupres d’étudiants bacheliers
avec bac scientifique et technologique en petits groupes de 9 (TP) ou 13 étudiants (SAE), dans les enseignements
suivants :

* TP (et TD) de mise en ceuvre des matériaux composites,

* TP (et TD) de mise en ceuvre des polyméres,

* SAE de découverte de machines simples de mise en ceuvre avec sessions d’exposés portant sur le principe, 1’intérét
de la machine, les conditions de sécurité et le recyclage des chutes.

L’ensemble des TP existe et fonctionne ; Il s’agira de compléter 1’équipe « composites et plasturgie » actuellement
composée de 3 enseignants. De plus, tous les TP se déroulent avec ’accompagnement d’un ingénieur d’étude.

Les salles de mise en ceuvre des composites sont équipées pour des TP de moulage au contact, mesure de réactivité,
infusion, RTM, SMC, prepreg, compression a chaud, collage, découpe de fibres, pongage et finition.

L’atelier plasturgie est équipé de machines d’injection, extrusion, coextrusion, extrusion de fil d’impression 3D,
thermoformage, broyage et ¢tuvage sous vide.

Poste a pourvoir

Le poste proposé constitue une opportunité pour un candidat qui souhaiterait préparer une carriére en enseignement
(Passage des concours de I’Education Nationale) car les besoins dans ce type d’enseignements sont appelés a
augmenter de facon significative dans les années a venir. Intégré dans une équipe pédagogique pluridisciplinaire, le
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candidat sera accompagné et guidé dans la mise en ceuvre de ces enseignements. Cela permettra au candidat une
montée en compétences sur les thématiques et éventuellement sur d’autres thématiques.

Si ce profil vous intéresse, si vous avez besoin d’informations supplémentaires, n’hésitez pas prendre contact avec
Olivier Mantaux (chef de département SGM) olivier.mantaux(@u-bordeaux. fr

Profil recherché

Diplome(s) exigé(s) : Licence, Master

Compétences requises : Maitrise des machines et techniques de mise en ceuvre des composites et polyméres

Contact pédagogique : olivier.mantaux@u-bordeaux.fr

Modalités de candidature :

Votre dossier de candidature, constitué des documents suivants :

- Curriculum Vitae

- Lettre de motivation

- Copie du (ou des) diplome(s) exigé(s)
- Copie d’une pic¢ce d’identité

Doit étre transmis a I’établissement EXCLUSIVEMENT SOUS FORMAT NUMERIQUE COMPRESSE (zip), au
plus tard le 07 avril 2026 a 16 heures (heure de Paris), en le déposant dans I’application ouverte a cet effet :
https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor et en sélectionnant la campagne « 2026 — Recrutement CDD 2" degré » sous la

structure de rattachement « IUT de Bordeaux ».

NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin
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