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NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin

Annexe 4

Poste a pourvoir

Type de contrat : CDD LRU Enseignement Temporaire au titre de ’article L954-3 du code de I’éducation
Quotité de temps de travail : 64 ou 96 HTD

Collége Droit Science Politique Economie Gestion - DSPEG
Faculté de droit et science politique

Section CNU : 01
Intitulé du profil : Droit privé et sciences criminelles — Droit social — Droit de la protection sociale

Durée du contrat proposé : 6 mois ou un an
Date de début du contrat : ler septembre 2025

Rémunération proposée : taux horaire de la vacation + 10% de congés payés

Profil enseignement

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat : 64 ou 96 HTD

Filieres de formation concernées : Licence et Master 1, Droit, AES, Economie

Matiéres enseignées : Droit du travail (relations collectives et relations individuelles), droit de la sécurité sociale,
droit des conditions de travail, contentieux du travail, droit social international et européen.

Obijectifs pédagogiques : Enseignements en TD, surveillances d’examen corrections de copies (site de Pessac, Agen
et Périgueux)

Profil recherché :

Dipléme exigé : master 2 droit

Compétences requises : expérience en enseignement appréciée (maitrise d’une ou plusieurs disciplines de droit privé
et de sciences criminelles exigee) - lettre de motivation et CV permettant d’apprécier ces compétences.

Contact pédagogique : Marie Lamarche, présidente de la section de droit privé et de sciences criminelles

marie.lamarche@u-bordeaux.fr
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