
 

 

 

 

 

 

 

 

 Annexe 4 

 

 

 

Type de contrat : Lecteur    
 

Quotité de temps de travail : 100 % 

 

Collège Droit Science Politique Economie Gestion - DSPEG         

             

Unité de formation : Département des Langues                                          

 

Section CNU : 11- Anglais                                

 

Intitulé du profil : Lecteur de Langue – Anglais éco-gestion         

 

Durée du contrat proposé : 1 an – renouvelable une fois  

Date de début du contrat : 01/09/2025                  

 

Rémunération proposée : INM 366 soit une rémunération mensuelle brute de 1 801,74 € 
 

 

 

 

 
 

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat : 

200 heures TD /an en présentiel                

 

Filières de formation concernées : 

Licence et Master d’Économie-Gestion / possibilités d’intervention en Licence et Master 1 Droit ou Licence AES                        

  

Matières enseignées :  

Anglais appliqué à l’économie et gestion (et éventuellement juridique)                               

 

Objectifs pédagogiques : Le lecteur ou la lectrice aura pour tâche d’accompagner les étudiants dans l’acquisition de 

compétences langagières liées à l’anglais appliqué à l’économie et gestion, et de leur proposer un enrichissement 

culturel lié à leur domaine de spécialité. Le candidat ou la candidate sélectionné.e doit : être en contact régulier avec 

le(s) coordination(s) pédagogique(s) concernées ; participer éventuellement à la création de supports pédagogiques ; 

participer si besoin à l’organisation de tests « blancs » pour les groupes de TD dont il a la charge ; évaluer les étudiants 

dans le cadre du contrôle continu au sein de ses TD, et participer à la création de ces évaluations ; contrôler 

l’absentéisme ; reporter les notes finales des TD en ligne (Apogée) à l’issue de chaque semestre et transmettre les 

notes à la/aux coordination(s) pédagogique(s) concernées ; participer aux surveillances d’examens et aux 

délibérations de première et deuxième sessions ; participer aux réunions du Département des Langues. En fonction 

des besoins du Département, il est possible exceptionnellement d’assurer des heures dans les autres Licences et 

Masters du Collège DSPEG (Droit et AES) et le cas échéant sur d’autres sites de l’Université de Bordeaux, par 

exemple au Pôle Universitaire de Sciences de Gestion (PUSG) via l’IAE (campus de Bordeaux Bastide), comme sur 

le campus d’Agen ou de Périgueux.                                                  
 

 

 

 

 

Poste à pourvoir  

Profil enseignement  

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les 

derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin 



 

 

 

 

 
 

Diplôme(s) exigé(s) : minimum Master 1, soit Licence + 1 année d’études validée (« pouvoir justifier d’une année 

d’études accomplie avec succès après l’obtention d’un titre ou d’un diplôme français ou étranger d’un niveau 

équivalent à celui du diplôme national de licence »). 
 

Compétences requises : Anglophone natif ; expérience dans l’enseignement de l’anglais langue étrangère (EFL) 

appréciée ; maîtrise de l’anglais des affaires et connaissance des enjeux économiques ; maîtrise des TICE (Moodle) ; 

connaissance minimale du français. Travail en équipe, sens de l’organisation, rigueur dans le travail, bonne capacité 

d’adaptation, disponibilité et implication, sens du contact et bon relationnel 
 

 

 

 

 

 
 

Direction du Département des Langues, Collège DSPEG 

 

Contact pédagogique : Amanda Brown-Peroy - Coordinatrice pédagogique pour l’anglais économique et de gestion 

- amanda.brown-peroy@u-bordeaux.fr                           

 
 

 

 

 

Contacts  

Profil recherché : 

mailto:amanda.brown-peroy@u-bordeaux.fr

