
SMIC horaire brut 10,73€ 

 

     FICHE DE POSTE EMPLOI ETUDIANT
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
• Être inscrit à l’Université de Bordeaux en Licence 2, Licence 3, Master 1 ou Master 2 de biologie. 

• Avoir obtenu d'excellents résultats dans les unités d’enseignement (UE) de sa spécialité, en particulier celles pour lesquelles 

il/elle propose un tutorat. 

• Faire preuve de bonnes compétences pédagogiques et d’aptitudes à la transmission des connaissances. 

• Être motivé pour accompagner et soutenir d’autres étudiants dans leur apprentissage. 

• Avoir une bonne compréhension des prérequis nécessaires à la réussite dans une UE. 

• Être capable de concevoir, structurer et animer une séance de tutorat efficace. 

• Savoir s’adapter à la diversité des niveaux et des besoins des étudiants accompagnés. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EMPLOI PROPOSÉ : 

TUTORAT PEDAGOGIQUE 

 

NOMBRE DE POSTES OFFERTS :   7 

 

LOCALISATION DU POSTE : 
Université de Bordeaux, Collège Sciences et technologies, Département Licence, 351 

cours de la Libération, Talence. 

MISSIONS ET DESCRIPTIF DES ACTIVITÉS : 

Le tutorat pédagogique spécialisé en biologie vise à accompagner individuellement ou en petit groupe les étudiants de licence 

dans la compréhension et la maîtrise de leurs unités d’enseignement (cours, TD, TP). 

Les séances de tutorat sont organisées à la demande des étudiants, qui précisent au préalable l’unité d’enseignement concernée 

ainsi que les points ou notions qu’ils souhaitent approfondir. Le tuteur intervient alors pour répondre aux questions, clarifier les 

concepts et aider à la résolution d'exercices ou de problématiques spécifiques. 

 
 

 

UB : 

CR : 

S/CR : 

102 (DROIT DE TIRAGE) 
 

1501 (DROIT DE TIRAGE) 

1501-1 (DROIT DE TIRAGE) 

 

 

Rémunération : 

 

 
 BRUT TUTORAT 18,48€ 

 

CONTACT : Rose-Marie VOUIMBA  

Téléphone : 

Courriel :       rose-marie.vouimba-siguelnitzky@u-bordeaux.fr 

Dossier de candidature (lettre de motivation indiquant les périodes de disponibilité du candidat, CV, fiche 

de renseignements et fiche de poste), à adresser à : 

 
     rose-marie.vouimba-siguelnitzky@u-bordeaux.fr 

Le dossier de candidature est à retourner avant le : .20 Septembre 25 

 

COMPÉTENCES REQUISES ET PROFIL DU CANDIDAT : 


