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NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin

Poste(s) a pourvoir

Collége/Institut/Ecole de rattachement : Collége des Sciences de 'Homme
Unité de formation : Faculté de psychologie

Localisation géographique du poste : Campus de la Victoire, Place de la Victoire, 33000 Bordeaux

Section(s) CNU de publication : 16
Intitulé du profil : Psychologie, 3 postes ATER 100%

Job profile : Psychology in one of the following disciplines: Cognitive Psychology and Neuropsychology;
Differential Psychology and Psychology of Health; Social Psychology ; Clinical Psychology and
Psychopathology ; Developmental Psychology and Psychology of Education; Psychogerontology (Licence
and Master of Psychology)

Profil enseignement

Filieres de formation concernées : Licence Sciences Humaines et Sociales — mention Psychologie,
Master de Psychologie

Matiéres enseignées : Selon les besoins de la faculté de psychologie, et le profil du candidat ou de la
candidate recrutée, les enseignements concerneront 1’une des disciplines suivantes : Psychologie et
neuropsychologie cognitives, Psychologie différentielle et de la santé, Psychologie sociale, Psychologie
clinique et psychopathologie, Psychologie du développement et de 1’éducation, ou encore
Psychogérontologie. En outre, le candidat devra assurer des enseignements en méthodologie et traitements
des donnees appliqués a la psychologie.

Objectifs pédagogiques : La candidate ou le candidat interviendra essentiellement dans les enseignements
de Licence et de Master de Psychologie, en fonction de ses domaines de compétences et de spécialisation
et en fonction des besoins pédagogiques des sous-disciplines mentionnées ci-dessus. Elle ou il pourra
prendre en charge le suivi des étudiants de Master 1 et intervenir dans les différents parcours du Master.
Une part de son enseignement concernera la méthodologie et les statistiques appliquées a la Psychologie.
De bonnes connaissances dans les méthodes d’enseignement numérique et I’innovation pédagogique seront
appréciées. Elle ou il pourra étre amenée a participer aux dispositifs d’accompagnement a la réussite des
étudiants en fonction des besoins de la faculté de psychologie.
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Profil recherche

(1) Structure de recherche d’accueil : Laboratoire de Psychologie, UR 4139,
Département de rattachement : Département Evaluation, Comportements, Organisations

Nom du directeur de la structure : Francois RIC et Lyda LANNEGRAND

Mots-clés (laboratoire) : Psychologie, cognition, cognition sociale, émotions, adaptation, développement,
vieillissement

Mots-clés (projet de recherche) : Psychologie, cognition, cognition sociale, émotions, adaptation,
développement, vieillissement

Un dossier scientifique attestant d’une aptitude a la production d’articles scientifiques répertoriés par
I’HCERES ainsi qu’a la diffusion de I’activité scientifique est demandée.

(2) Structure de recherche d’accueil : Inserm — U1219 — Bordeaux Population Health Research Center,
Equipe ACTIVE
Département de rattachement : Département Santé Publique

Nom du directeur de la structure : Rodolphe THIEBAUT

Mots-clés (laboratoire) : Epidémiologie, Recherche clinique, Santé Publique, Santé des populations,
Maladies chroniques, Maladies infectieuses, Prévention, Santé publique numérigue.

Mots-clés (projet de recherche) : Recherche psychosociale, biopsychosociale, psycho-épidémiologique,
interventionnelle, vieillissement, santé mentale, ajustement, bien-étre, qualité de vie.

Un dossier scientifique attestant d’une aptitude a la production d’articles scientifiques répertoriés par
I’HCERES ainsi qu’a la diffusion de I’activité scientifique est demandée.

Contact pédagogique : Christelle ROBERT (christelle.robert@u-bordeaux.fr) — Alice FOLLENFANT

(alice.follenfant@u-bordeaux.fr)

Contact recherche : Francois RIC (francois.ric@u-bordeaux.fr) — Hélene AMIEVA (helene.amieva@u-
bordeaux.fr)

Procédure de candidature

ETAPE n°1:

Vous devez enregistrer votre candidature pour le poste qui vous intéresse sur le site du ministére de I'enseignement
supérieur et de la recherche via le module ALTAIR du portail GALAXIE.

ENREGISTREMENT CANDIDATURE :
ALTAIR
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

Délai d’enregistrement
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du mardi 24 mars 2026 a 10 heures (heure de Paris) au jeudi 23 avril 2026 a 16 heures (heure de Paris)

ETAPE n°2:

Vous devez impérativement déposer votre dossier de candidature sur I’application AGDOR, au plus tard le jeudi 23
avril 2026 a 16h00 (heure de Paris) :

DEPOT du DOSSIER DE CANDIDATURE
Acces applicationAGDOR
https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

Pour cet emploi ATER, cliquer sur Collége cible puis choisir I’appel a candidatures correspondant au
libellé de I’emploi ATER tel qu’affiché dans Altair.

Pour revenir sur [’écran d’accueil (ou sont listées toutes les structures affectataires d’emplois ATER,
dont le Collége Sciences de [’Homme, cliquer s ¢ Retour a la page d'accueil situé en bas a
gauche de votre écran

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté

Aucun dossier ne sera accepté apres la date de cloture des inscriptions, fixée au jeudi 23 avril 2026
(le courriel de confirmation de dépit dans application faisant foi).

Tout dossier depose hors délai ou tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée
SERA DECLARE IRRECEVABLE.
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