universite Annexe 1 :
“BORDEAUX Profil du poste

POSTE OUVERT ET PROFIL ASSOCIE :

Localisation Profil détaillé**

Nombre
de postes

Emploi-type

G Opérateur-trice logistique 1 Dans 'un des services logistiques de l'université Page 1

* BAP : Branche d’activité professionnelle
* * cliquer sur le n° de page pour accéder directement au profil concerné



universite
*BORDEAUX

BAP : G «Patrimoine immobilier, Logistique, Restauration et Prévention »

Emploi-type : OPERATEUR-TRICE LOGISTIQUE (G5B45)
Définition et principales caractéristiques de I’'emploi-type sur Internet : https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/referens/

» N° OFFRE POLE EMPLOI : 130SDMQ
> LOCALISATION DU POSTE :

affectation dans I'un des services logistiques de I'université de Bordeaux (Bordeaux, Pessac,
Talence, Gradignan, Villenave d’Ornon)

> ACTIVITES ESSENTIELLES :

e Assurer tous types de nettoyage et plus particulierement I'entretien au sein des batiments administratifs,
d’enseignement ou de recherche (différents protocoles de nettoyage professionnel, désinfection, décapages ...)

e Missions de manutention

e Assurer tous types de taches liées a la logistique et au soutien du fonctionnement courant universitaire
(notamment ouverture/ fermeture des locaux)

En accord avec le contexte actuel entourant les activités de nettoyage des locaux, les agents pourront voir leurs
missions évoluer vers plus de polyvalence (accueil du public, participation a la préparation et mise en place des
manifestations, participation au controle de 'activité des prestataires externes etc ...).

» COMPETENCES REQUISES

Connaissances

Méthodologie de la logistique

Mettre en ceuvre les différentes techniques de nettoyage professionnel

Savoir respecter les consignes du chef d’équipe / de sa hiérarchie et savoir respecter les plannings

Savoir évoluer dans un milieu a fort effectif et savoir travailler en équipe

Savoir appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité liée a la manipulation des produits utilisés et savoir suivre
un protocole de travail

Compétences opérationnelles
e Savoir utiliser les Equipements de Protection Individuelle ( EPI)
o Posséder les connaissances élémentaires sur la sécurité des biens et des personnes
e Posséder une bonne maitrise de I'expression orale

Compétences comportementales

Maitrise de soi

Sens de l'organisation

Capacité d’adaptation

Réactivité

Savoir travailler en équipe

» ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL

L'université de Bordeaux est une université de recherche multidisciplinaire de rang mondial. Elle dispense une
formation supérieure initiale et continue sur un ensemble tres large de disciplines couvrant les sciences et technologies,
la santé et les sciences humaines et sociales. Avec ses 56 000 étudiants, ses 3 000 enseignants chercheurs, et 88
laboratoires, I'université de Bordeaux est I'un des premiers pdles universitaires en France et un acteur majeur sur le
territoire régional.

L'université de Bordeaux géere un patrimoine immobilier de 187 hectares, 293 batiments représentant une surface de
prés de 572 000 m2.

L’activité peut entrainer des contraintes horaires et des sujétions particuliéres. Elle peut exiger le ou les permis
de conduire adapté(s) aux besoins.
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