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Lettre de mission

Monsieur Eric Papon
Chargé de mission filieres industrielles et
socio-économiques

Bordeaux, le 30 juin 2022
Cher collegue,

L université de Bordeaux occupe une place importante dans un écosysteme
structuré par de grandes filiéres industrielles et socio-économiques et a ce
titre, elle souhaite renforcer son positionnement stratégique sur les trois
missions de formation, de recherche et d’innovation.

Nathalie SANS, vice-présidente Recherche, et Etienne DUGUET, vice-
président Innovation, ont fixé comme axe fort de leur mandat de renforcer la
position de I’université dans I’écosystéme d’innovation.

Dans ce contexte, et auprés d’eux, la mission que j’ai le plaisir de vous
confier est celle de chargé de mission en charge des filiéres industrielles et
socio-économiques (FISE) au sein de "université de Bordeaux. Cette lettre a
pour objectif de vous présenter le cadre de cette mission sur la durée du
mandat.

Missions

Vos missions générales sur ce theme seront :
Accompagner la présidence dans la construction de I’offre de I’université
en regard des demandes du monde socio-économique, en consolidant des
indicateurs de positionnement sur les grands défis technologiques et
sociétaux, en relation avec les filieres ;
Contribuer a la mise en cohérence des actions déployées par I’université,
tant en recherche, en formation et innovation, qu’avec le monde socio-
économique, intégrant les stratégies régionales, nationales (France
Relance 2030 dont les SNA et les PEPR) et européennes (ERA-HUB,
KIC) ;

- Contribuer a la feuille de route InnovationS par le prisme « relations avec

les filiéres industrielles et socio-économiques » ;

- Assurer la représentation de UB dans toute association d’industriels,

poles de compétitivité et établir des relations qui constituent des briques
de I’action « Alumni » ;



Tout au long de votre mission, dans le respect des textes réglementaires, des contraintes et des
opportunités internes, vous inspirant des recommandations formulées par les différents audits et
évaluation de 1’établissement, vous veillerez a ce que les intéréts de I’université soient respectes en
portant les valeurs de 1’établissement.

Instances de gouvernance

Dans le cadre de vos missions, vous pourrez étre chargé de la préparation des séances de certains
conseils statutaires. Vous élaborerez 1’ordre du jour avec 1’équipe politique et veillerez a la
préparation et au suivi politique des dossiers et questions qui y seront présentes.

Représentation

Dans le cadre de votre mission, vous assurerez un role de représentation de 1’établissement aupres
des réseaux nationaux et internationaux ou des partenaires en lien avec votre mission, cette
représentation fera l'objet d'un courrier de désignation. Vous partagerez les éléments discutés avec
I’équipe politique et veillerez a la préparation et au suivi politique des dossiers et questions qui y sont
présentés.

Modalités de soutien et interactions

En tant que chargé de mission, vous vous appuierez sur les poles et directions de 1’université.
Nathalie SANS et Etienne DUGUET définiront avec vous les modalités d’organisation, de
communication et de travail.

Sachant pouvoir compter sur vous pour mener a bien ces missions et me tenir informé de manicre
réguliére de vos avancées, je serai a votre écoute pour guider le travail et la dynamique qui seront
engages.

Je vous prie de croire cher collegue, en ’assurance de ma confiance et de mes respectueuses
salutations.
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