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Se former en sciences humaines

et sociales, pourquol faire ?

hoisir un parcours de

formation en Sciences

de 'Homme c'est se doter
des outils indispensables a
l'analyse et al'organisation des
activités humaines.

Les évolutions
environnementales

actuelles requierent de
renforcer les connaissances
pluridisciplinaires, les
transitions nécessitent
d'apprendre a gérer la
complexité. Nous faisons face
a des exigences des milieux
professionnels fondées sur
les capacités d'adaptation des
individus aux incertitudes et
évolutions de nos sociétés.

Notre offre de formation,
s'ancre dans des disciplines
variées : Anthropologie,
Psychologie, Sciences de

'Education, Sciences et
Techniques des Activités
Physiques et Sportives,
Sociologie. Ce socle de
formation, couplé a vos
expériences professionnelles,
meéne a des métiers diversifiés
: conseiller en développement
local ou en gestion de
proximité, responsable
d'études qualitatives,
conservateur de patrimoine
culturel, gestionnaire de
mission en ONG, éducateur
sportif, gérant d'équipement
sportif, manager de formation,
ingénieur de formation, chef de
service social, expert emploi,
par exemple.

Vous avez la liberté de choisir
votre avenir professionnel :
notre service dédié ala
Formation Tout au Long de

la Vie, définira avec vous

Les avis de nos étudiants et stagiaires
de la formation continue

«Une formation pluridisciplinaire, avec des
intervenants de tout horizon, des échanges
pour améliorer la prise en charge des
personnes migrantes, une formation tournée
vers le futur avec un groupe d'étudiants et
de professionnels passionnés.»

Dipléme d'université - Accompagner les personnes
migrantes a l'aide de la psychologie interculturelle

le parcours en Sciences
Humaines et Sociales qui
vous donnera de nouvelles
compétences.

Afin de renforcer vos
engagements professionnels,
vous pourrez acquérir de
nouvelles capacités sur le
travail en équipe en mode
projet, les méthodes de
résolution de cas pratiques.
En effet, les apports des
travaux de recherche menés
a1'Université, renouvellent
l'éclairage des thématiques
abordées en session de
formation. Les Sciences
Humaines et sociales, support
de l'action publique, jouent
un réle déterminant dans les
réflexions individuelles et
collectives ; elles réduisent les
écarts d'opportunité.

«J'ai opté pour ce cursus car, avec mes
études, je souhaitais me spécialiser
dans le domaine sportif. La formation
m'offrait l'opportunité de me former sur
des aspects juridique, administratif et

comptable que je n‘avais pas avant. Elle

(APM)

m'a permis de connaitre les spécificités
relatives aux entités sportives.
Je garde un bon souvenir de la formation

et des échanges avec les intervenants.»

Licence professionnelle - Management des

Entreprises Sportives (MES)
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Une offre de formation
adaptee a vos besoins

long de la vie. Tous les étudiants et stagiaires de la formation continue font l'objet
d'un accompagnement pédagogique spécifique intégré dans les formations et en
fonction de leur statut.
Certains dispositifs permettent aux salariés de choisir leur formation. De plus, & la
demande des employeurs et en fonction de leurs besoins, nous pouvons concevoir une
offre de formation sur mesure.

]: ‘offre du college Sciences de 'Homme s'adapte a vos besoins de formation tout au




Formations sur mesure

Nos formations courtes vous permettent
d'acquérir ou de perfectionner des
compétences en quelques jours. Ces
sessions sont construites en lien avec
les compétences et connaissances
universitaires.

Formation courte

Modalités

» En inter ou intra entreprise, formats
présentiel, distanciel ou hybride

» Actions de formation en situation de

travail (AFEST)

Prendre des décisions en contexte anthropocéne

3 jours de formation pour identifier les

enjeux et appréhender les dimensions de

la prise de décisions dans un contexte de
crise socio-environnementale.

Une formation d'expertise universitaire
et issue de la recherche publique,
alternant apports scientifiques et études
de cas pratiques.

Formations diplomantes

Tous nos diplomes sont accessibles
en formation continue :

» Diplome d'université (DU)

» Licence

» Licence professionnelle

» Master
» Doctorat

Licence professionnelle

Le format, adapté aux contraintes
professionnelles, est congu pour définir
des méthodes permettant d'articuler
prise de décision, risque, et opportunites.

Public : Cadres dirigeants

Modalités

» Formats présentiel, distanciel ou hybride

» En alternance (contrat d'apprentissage
ou de professionnalisation) afin de
bénéficier d'un partage d'expérience
entre le monde universitaire et le monde
professionnel

» En validation des acquis (tous diplomes
sauf DU)

»En reprises d'études

Intervention sociale : accompagnement de
publics spécifiques. Médiateur de santé-pair

En formant de nouveaux professionnels
de la pair-aidance et de la médiation
dans le secteur de la santé mentale, cette
licence professionnelle a pour principal
objectif d'améliorer l'accés aux soins et la
qualité des accompagnements proposés
aux personnes souffrant de troubles
psychiques.

La formation est réservée aux

professionnels de l'aide et de la médiation

en santé mentale ayant eux méme suivi
un parcours de soins dans ce domaine.

Les + de la formation

» Les regards croisés de professionnels
de différents domaines (santé, social,
juridique, etc.) et de chercheurs de
différentes disciplines

» Une formation co-construite avec des
professionnels en exercice (MSP...)

» Une formation développée en
partenariat avec le CCOMS (Lille) et
l'ARS Nouvelle Aquitaine
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Diplome d'université

Accompagner les personnes migrantes a
l'aide de la psychologie interculturelle

Alissue de cette formation, et en
respectant les principes d'éthique,

de déontologie et de responsabilité
environnementale, vous serez en
capacité d'analyser la situation et

les besoins de la personne migrante,
d'adapter votre accompagnement de
l'orienter vers des personnes relais en
fonction de ses besoins et du contexte.
Il vous sera également possible de
prendre des initiatives, de travailler en
autonomie et en responsabilité.

Ce diplome d'université est destiné aux
professionnels de l'accompagnement
de personnes migrantes ou travaillant
dans un contexte interculturel.

Les + de la formation

» Les regards croisés de professionnels
de différents domaines (santé, social,
juridique, etc.) et de chercheurs de
différentes disciplines

» La variété des thémes abordés liés a
l'interculturel au regard du contexte
actuel

» Une formation en petit groupe (environ
15 personnes) permettant des modalités
pédagogiques interactives.




Financer la formation

Accompagnement

Le service Formation Tout au Long de la

Vie accompagne

» Les organisations, de la définition du
besoin a la mise en ceuvre des actions de
formation en passant par des conseils
sur les possibilités de financement

» Les individus, de la préparation du
projet de formation (orientation et
organisation) a sa réalisation en passant
par larecherche de financement

La qualité de la formation

Nos diplémes nationaux sont évalués et

Financements

Divers dispositifs de financement sont
mobilisables selon votre statut et votre
projet :

» Compte personnel de formation (CPF)

» Aides publiques : Etat, Pdle emploi,
Région et autres collectivités
territoriales

» Alternance (contrat d'apprentissage ou
de professionnalisation)

» Projet de transition professionnelle

» Plan de développement des compétences
en lien avec les OPCO ou fonds
formation (FAF, ANFH, etc.)

Pour plus d'informations, contactez-nous !

44

Qualiopi

processus certifié

accrédités par le HCERES (Haut Conseil

de l'évaluation de la recherche et de

IE M REPUBLIQUE FRANGAISE

l'enseignement supérieur) tous les 4 ans et

sont inscrits au RNCP (registre national des

certifications professionnelles).

Le référentiel Qualité du HCERES est
reconnu équivalent a la certification unique

Qualiopi par France Compétences.

L’article L.6313-4 Il du code du travail
reconnait la qualité de I'établissement
d’enseignement supérieur au titre des
4 catégories d’actions concourant au
développement des compétences

De plus, l'université de Bordeaux répond aux critéres Qualité des
OPCO (Datadock) et de Pdle emploi et s'est engagée avec le réseau
national « FCU (formation continue universitaire) » vers Qualiopi.

[ls nous font confiance

CENTRE
HOSPITALIER

UNIVERSITAIRE
BORDEAUX

@ D Agence Régionale de Santé

WP Gironde  [))boNsosco  MESOLIA B

Offre de formation / Collége Sciences de 'Homme |7



Diplome d'université

Accompagner les familles avec une

Notre diplome universitaire a été pensé
pour les professionnels travaillant dans
l'accueil, le conseil ou l'accompagnement
des familles et qui aimeraient travailler
en équipe et en responsabilité au sein
d'un projet ou d'une organisation.

R i
¥ --..--

Alors, sivous souhaitez comprendre
les évolutions de la famille et leurs
formes actuelles, que vous avez envie
de les conseiller, de les orienter et

de les accompagner en fonction de

Diplome d'université

Gréce aux connaissances et aux
méthodes pluridisciplinaires en
psychogérontologie acquises lors de

la formation, vous serez en capacité
d'accompagner durablement des
personnes agées dans leur cadre de vie,
que ce soit a leur domicile ou dans une
institution.

Il vous sera également possible

de prévenir les conséquences du
vieillissement normal et pathologique et
d'assister la personne &gée en fin de vie
ainsi que ses aidants.

-

Accompagner les personnes agées : comprendre
le vieillissement et ses conséquences

approche interdisciplinaire

leur situation et de leurs besoins,
n'hésitez pas a nous contacter pour plus
d'informations.

Les + de la formation

» Une formation en petit groupe
(environ 15 personnes) permettant une
pédagogie interactive

» L'intervention de professionnels de
plusieurs domaines (social, santé,
judiciaire) et de chercheurs en sciences
humaines et sociales.

Ce diplome d'université est destiné aux
professionnels des structures d'accueil
et d'hébergement ou de l'intervention au
domicile des personnes agées.

Les + de la formation

» La coordination de la formation par un
psychogérontologue de terrain et une
enseignante-chercheuse spécialisée
dans l'étude du vieillissement.

» Les apports spécifiques de
professionnels de différents domaines :
responsables de structures, juristes,
travailleurs sociaux, psychologues, etc.

» Une formation en petit groupe (environ

15 personnes) permettant des modalités

pédagogiques interactives.



Secteurs d'activite

Consell, expertise,

management

Conseil et expertise tout secteur, prenant en
compte l'humain et son environnement social

Management d'équipes et pilotage des
ressources humaines dans tous les secteurs
d'activité

Quels diplomes ?

Quels diplomes ?

Anthropologie

Master

» Santé, migrations, médiations

> Cultures, politiques, sociétés

» Parcours franco-belge en anthropologie

Psychologie
Master
» Psychologie du travail, de l'orientation et des
organisations

> Ingénierie et recherches psychosociales (IRPS)

STAPS

Master
» Gouvernance du sport et développement territorial
(GSDT)

Sociologie
Master
» Chargé d'étude sociologique (CES)
> Ingénierie de la cohésion sociale et urbaine (ICSU)
» Intervention et innovation sociales (IIS)
» Science politique et sociologie comparatives (SPSC)

Psychologie

Master
» Psychologie du travail, de l'orientation et des
organisations

STAPS

Licence
» Management du sport (MS)

Licence Pro
» Management des entreprises sportives (MES)

Master

» Management international des projets et produits
action sport - Sports de glisse (MI2PAS SDG)

> Management des Organisations Sportives (MOS)

Sociologie
Master
> Intervention et innovation sociales (IIS)

Vers quels emplois ?

Conduite d'enquétes

Conseil en organisation et management
d'entreprise

Conseil en santé publique
Etudes et prospectives socio-économiques
Management et gestion d'enquétes

Psychologue du travail

Vers quels emplois ?

Développement des ressources humaines

Management/gestion de rayon produits non
alimentaires

Management de département en grande
distribution

Management des ressources humaines

Marketing
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Education mediation,
formation, insertion

Conception et mise en ceuvre de Enseignement, médiation et intervention
l'accompagnement a l'orientation, ala pédagogique dans le secteur éducatif, culturel,
formation et a l'insertion au sein des interculturel, artistique et sportif

entreprises et organismes spécialisés (Pole Ingénierie pédagogique dans ces mémes
emploi, missions locales...), dans le champ de domaines.

la formation professionnelle (organismes de D 4

formation, OPCO, branches..) et dans tous les
secteurs (responsable de formation)
Ingénierie de formation dans les entreprises,
les établissements d'enseignement supérieur,
OPCO et organismes de formation.

Quels diplomes ?

Sciences de l'éducation

Quels diplomes ?

" Master
Psychologie » Education et diffusion des pratiques et des savoirs
Master (EDPS)
» Psychologie du travail, de l'orientation et des
organisations STAPS
. B i Licence
Sciences de 'éducation » Activités physiques adaptées et santé (APAS)
Licence Pro »> Education et motricité (EM)
> Emploi, formation, insertion (EFI) Master
Master » Activités physiques adaptées et santé (APAS)
> Responsable formation insertion (RFI)
. 4 Anthropologie
Master

» Cultures, politiques, sociétés
» Parcours franco-belge en anthropologie

Vers quels emplois ?

Vers quels emplois ? Coordination pédagogique

Conseil en emploi et insertion socioprofessionnelle Education en activités sportives: coach,

. . entraineur, préparateur physique
Conseil en formation

. X . Enseignement primaire

Encadrement technique en insertion
professionnelle Enseignement secondaire
Formation professionnelle Intervention socioculturelle
Orientation scolaire et professionnelle Intervention socio-éducative

10| Offre de formation / Collége Sciences de 'Homme



Sante

Prise en charge du bien-étre psychique

des individus dans tous les domaines de la
société (éducation, santé, justice, travail, sport,
etc.) et pour tous publics (enfants, personnes
agées, personnes en situation de handicap,
etc.) avec pour objectif de préserver, évaluer,
maintenir ou améliorer l'état psychique plus
spécifiquement subjectif, affectif ou cognitif

Conception et mise en ceuvre de politiques
publiques de santé, de la mise en place
(établissements médico-sociaux) au pilotage
politique (collectivités territoriales, ministeére),
en passant par leur structuration (organismes
de protection sociale, mutuelles, assurances,
réseaux de santé...)

Quels diplomes ?

Quels diplomes ?

Psychologie

Master

> Cognition et cerveau: neuropsychologie et
neuroimagerie cognitives

» Neuropsychologie clinique

» Psychologie clinique et psychopathologie

» Psychologie clinique de la santé

» Psychologie du développement typique et atypique et
de l'éducation de la petite enfance a l'adolescence

» Psychologie du travail, de l'orientation et des
organisations

Diplome d'université

> Accompagner les familles avec une approche
interdisciplinaire

» Accompagner les personnes agées : comprendre le
vieillissement et ses conséquences

> Accompagner les personnes migrantes a l'aide de la
psychologie interculturelle

h 4

Vers quels emplois ?

Accompagnement et médiation familiale
Accompagnement médicosocial

Développement personnel et bien-étre de la
personne

Intervention sociale et familiale

Psychologue

Anthropologie

Master
» Santé, migrations, médiations

Psychologie
Licence Pro
» Intervention sociale : accompagnement de publics
spécifiques. Médiateur de santé-pair
Master
» Ingénierie et recherches psychosociales (IRPS)
» Psychogérontologie et santé publique

Sciences de l'éducation

Master
» Education et diffusion des pratiques et des savoirs
(EDPS)

STAPS
Licence
> Emploi, Formation, Insertion (EFI)
Master

» Activités physiques adaptées et santé (APAS)

Sociologie
Licence
Intervention et innovation sociales (IIS)

Master
» Intervention et innovation sociales (IIS)

Vers quels emplois ?

Conception et pilotage de la politique des pouvoirs
publics

Coordination de services médicaux ou
paramédicaux

Conseil en santé publique

Education en activités sportives: coach,
entraineur, préparateur physique

Management de structure de santé, sociale ou
pénitentiaire

Mise en ceuvre et pilotage de la politique des
pouvoirs publics
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Social et action publique

Actions sociale, socio-éducative

et socio-culturelle au sein des
collectivités territoriales, des
associations et des services de I'Etat

Quels diplomes ?

Sciences de l'éducation

Master
» Education et diffusion des pratiques et des
savoirs (EDPS)

STAPS

Licence
> Education et motricité (EM)

Licence Pro

» Gestion des associations et services
sportifs (GASS)

Master

> Motricité et ingénierie de l'intervention et
de l'inclusion sociale et scolaire

> Gouvernance du sport et développement
territorial (GSDT)

Sociologie
Master
» Ingénierie de la cohésion sociale et
urbaine (ICSU)
» Sciences politique et sociologie
comparatives (SPSC)
» Intervention et innovation sociales (IIS)

Conception et mise en ceuvre de politiques publiques
sociales, éducatives, culturelles, environnementales,
sportives, artistiques, migratoires, urbaines : de la mise
en place au pilotage politique (collectivités territoriales,
ministere), en passant par leur structuration

Vers quels emplois ?

Accompagnement et médiation
familiale

Conseil en emploi et insertion
professionnelle

Conseil en formation

Développement local, territorial et
urbain

Encadrement technique en insertion
professionnelle

Education de jeunes enfants
Information sociale
Intervention socio-culturelle

Intervention socioéducative

Quels diplomes ?

Anthropologie

Master
» Santé, migrations, médiations
» Cultures, politiques, sociétés: Parcours franco-belge en anthropologie

Psychologie
Licence Pro

» Intervention sociale : accompagnement de publics spécifiques.
Meédiateur de santé-pair

Master
» Ingénierie et recherches psychosociales (IRPS)
» Psychogérontologie et santé Publique

Diplome universitaire

» Accompagner les familles avec une approche interdisciplinaire

> Accompagner les personnes agées : comprendre le vieillissement et ses
conséquences

» Accompagner les personnes migrantes a l'aide de la psychologie
interculturelle

Sciences de l'éducation

Licence pro
> Emploi, Formation, Insertion (EFI)

Master
> Education et diffusion des pratiques et des savoirs (EDPS)
> Responsable, Formation, Insertion (RFI)

STAPS
Licence
» Activités physiques adaptées et santé (APAS)
Master

» Activités physiques adaptées et santé (APAS)

Sociologie

Master

> Chargé d'études sociologiques (CES)

> Ingénierie de la cohésion sociale et urbaine (ICSU)
» Science politique et sociologie comparatives (SPSC)
> Intervention et innovation sociales (IIS)
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Vers quels emplois ?

Conception et pilotage de la politique des pouvoirs publics
Conseil en santé publique

Gestion de patrimoine culturel

Gestion de structure de loisirs ou d’hébergement touristique
Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
Mise en ceuvre et pilotage de la politique des pouvoirs publics

Représentation de 'Etat sur le territoire national ou international




Sport et lo1sirs

Conception des politiques publiques
sportives et gestion des organisations

et services sportifs, de la mise en ceuvre
(associations, clubs sportifs) au pilotage
politique (collectivités territoriales, ministére),
en passant par leur structuration (fédérations
sportives, centre de formation...)

Quels diplomes ?

STAPS

Licence
» Management du sport (MS)

Licence Pro
> Management des entreprises sportives (MES)

Master

» Gouvernance du sport et développement territorial
(GSDT)

> Management international des projets et produits
action sport - Sports de glisse (MI2PAS SDG)

> Management des Organisations Sportives (MOS)

Vers quels emplois ?

Conseil en organisation et management
d'entreprise

Développement local, territorial et urbain

Gestion de structure de loisirs ou d’hébergement
touristique

Management de structure de santé, sociale ou
pénitentiaire

Mise en ceuvre et pilotage de la politique des
pouvoirs publics

Accompagnement des sportifs sur les plans
moteurs, cognitifs, affectifs, motivationnels,
socio-relationnels et sociétaux

) 4

Quels diplomes ?

STAPS
Licence
> Entrainement sportif (ES)
Master

> Entrainement et Optimisation de la Performance
Sportive - Monitoring et Facteurs Humains (MFH)

> Entrainement et Optimisation de la Performance
Sportive - Accompagnement a la Haute Performance
Sportive (AHPS)

Vers quels emplois ?

Education en activités sportives: coach,
entraineur, préparateur physique

Enseignement primaire

Enseignement secondaire
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Panorama de nos licences
et masters

Toutes nos formations sont accessibles en validation des acquis
et peuvent étre prises en charge financierement.

Alternance

.................................

Licence » Sciences de 'Homme, anthropologie, ethnologie

» Cultures, politiques, sociétés :
Master » Parcours franco-belge en anthropologie .
» Santé, migrations, médiations :

Anthropologie

» Intervention sociale : accompagnement de publics spécifiques.

Licence Pro 1 .
Meédiateur de santé-pair

» Neuropsychologie clinique

» Psychogérontologie et santé
publique

» Psychologie clinique et psychopathologie

» Psychologie clinique de la santé

Master » Cognition et cerveau: neuropsychologie et neuroimagerie

cognitives

» Psychologie du travail, de l'orientation et des organisations

» Ingénierie et recherches psychosociales (IRPS)

» Psychologie du développement typique et atypique et de
l'éducation de la petite enfance a 'adolescence

Psychologie

Licence Pro » Accompagnement social: emploi, formation, insertion (EFI) ‘ .

Education
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Sciences de

» Responsable formation insertion (RFI) . .

Légende Contrat de professionnalisation . Contrat d'apprentissage .
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Alternance

.................................

Licence Pro » Management des entreprises sportives (MES) . .

» Activité physique adaptée et santé (APAS)
» Education et motricité (EM)

Licence » Management du sport (MS)
> Entrainement sportif (ES)
» Gouvernance du sport et développement territorial (GSDT) . .
m -.----.----.----.----.----.----.----.----.----.----.----.----.----.----.----.----.----.----.: ----------------------
% » Management international des projets et produits action sport . .
7 - Sports de glisse (MI2PAS SDG) : '
» Entrainement et Optimisation de la Performance Sportive - . .
M Monitoring et Facteurs Humains (MFH) : :
aSter ...................................................................................................................
» Activité physique adaptée et santé (APAS)
» Management des Organisations Sportives (MOS) . .
» Entrainement et Optimisation de la Performance Sportive - .
Accompagnement a la Haute Performance Sportive (AHPS) :
Licence » Sociologie
o L i . .
"B » Chargé d'études sociologiques (CES) ’ .
% ...................................................................................................................
‘g » Ingénierie de la cohésion sociale et urbaine (ICSU) .
o IVLASTEE v e
L2 . . . . .
» Science politique et sociologie comparatives (SPSC) .
» Intervention et innovation sociales (IIS) ‘

Légende Contrat de professionnalisation ' Contrat d'apprentissage .
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Pour de plus amples informations
contactez-nous:

Pour toutes demandes, un seul contact
ftlv.sh@u-bordeaux.fr

Pour des demandes sur la formation continue
05575719 22
formation.continuesh@u-bordeaux.fr

Pour des demandes sur 'apprentissage
0557573112
ua.sh@u-bordeaux.fr
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En savoir +

www.u-bordeaux.fr/formation-continue-SH

@ college-sh-université-de-bordeaux
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