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« Lutte contre les violences sexistes et sexuelles :  
Bilan du plan national d’action 2021-2025 et perspectives » 

8h30 – 9h : Accueil café 

9h – 9h30 : Introduction institutionnelle 

• Université de Bordeaux 

• Ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Espace 

• France Universités 

• Conférence des Grandes Ecoles (CGE) 

• Conférence des directeurs des Ecole de Management (CDEFM) 

• Conférence des Directeurs des Ecoles Françaises d’Ingénieurs (CDEFI) 

• Conférence permanente des chargé.es de mission égalité-diversité (CPED) 

9h30-10h30 : Présentation des actualités du ministère relatives aux enjeux d’égalité et de diversité  

• Carole MODIGLIANI-CHOURAQUI, cheffe du département défis sociétaux et environnementaux  

• Jean-Michel MENCE, adjoint à la cheffe de département  

• Evelyne TESTAS, chargée d’étude juridique au département de l’accompagnement statutaire et réglementaire 

• Justine AZOZE, chargée d’étude égalité, diversité et lutte contre les discriminations  

• Damien GLAD, chargé de mission lutte contre le racisme, l’antisémitisme et promotion de la laïcité 

10h30-11h : Pause 

11h-12h30 : Table ronde - bilan du plan national d’action de lutte contre les violences sexistes et sexuelles dans l’enseignement 
supérieur et la recherche (2021-2025) 

Introduction : présentation du bilan par Léa PELEGRIN, chargée de mission égalité et lutte contre les VSS, MESRE et Chloé MOUR, 
chargée de mission égalité, droits LGBT+ et lutte contre les VSS 
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Animée par : Carole MODIGLIANI-CHOURAQUI, cheffe du département défis sociétaux et environnementaux, MESRE 

• Fabrice WITKAR, IGESR, Mission permanente VSS enseignement supérieur recherche 
• Thomas HUMBERT, directeur général adjoint et co-fondateur de l’association En Avant Toutes 
• Véronique VAN DE BOR, présidente de la CPED 
• Stéphanie RENSON, CM VSS du rectorat de Nouvelle-Aquitaine 
 

12h30 – 14 h : Pause déjeuner – stands et forum des associations 

• Chaire LGBTQIA+  
• TechpourToutes  
• Réseau REFEDI  
• FNCIDFF 
• Girofard  
• Espace Santé Etudiants de l’université de Bordeaux 
• Stand - jeu “Rattrape-moi si tu peux” et Cellule d’Écoute de Veille et de Signalement de l'université de Bordeaux 
• Stand projets "Performances, créations artistique et écritures de l'égalité et de la diversité" 

 

14h – 15h : Présentation des actions égalité-diversité de l’université de Bordeaux  

Mise en lumière des actions phares émanant des politiques égalité et diversité de l’université de Bordeaux  
 
Animée par : Laetitia FRANQUET, docteure en sociologie, Humoriste et comédienne d’improvisation 
 

• Véronique BERTILE, VP en charge de l’égalité, de la diversité et de l’inclusivité 
• Marion PAOLETTI, professeure de science politique, directrice scientifique projet RESET 
• Jocelyn CAILLAUD, directeur général des services adjoint délégué au pôle formation, insertion professionnelle et 

vie universitaire 
• Eliott VIVIANT-SAUGER, VP étudiant du Conseil académique 

 

15h – 16h : Présentation et échange autour de la nouvelle feuille de route VSS (1ère partie) 

Introduction et méthodologie de réalisation des groupes de travail (GT) d’élaboration de la prochaine stratégie nationale de 
lutte contre les violences sexistes, sexuelles et de genre (Léa PELEGRIN et Chloé MOUR) 
 
Restitution du GT n°1 « Prévenir, sensibiliser et communiquer sur le sexisme et les violences de genre de manière 
inclusive » (Chloé MOUR, et Quitterie BERCHON, coordinatrice, Causer Consentement) 
 
Restitution du GT n°3 « Structurer et territorialiser la lutte contre les VSS » (Léa PELEGRIN et Marina BOREL, chargée de 
mission vie étudiante et lutte contre les VSS, Rectorat Auvergne-Rhône-Alpes) 
 

16h – 16h30 : Pause 

16h30 – 17h30 : Présentation et échange autour de la nouvelle feuille de route VSS (2ème partie) 

Focus pistes d’actions sur les violences et discriminations LGBTQI+phobes (Chloé MOUR) 
  
Restitution du GT n°2 « Ecouter, accompagner et protéger tout au long du parcours » (Léa PELEGRIN et 
Florence FRANÇON, CPED, chargée de mission égalité et non-discrimination, ENS Lyon) 
 
Restitution GT n°4 « Valoriser et appuyer l’engagement de la communauté de l’ESR » (Chloé MOUR et Hélène BOUGET, 
vice-présidente chargée de la Lutte contre les discriminations et de la Défense des droits, FAGE) 
 

17h30 – 18h : Conclusion  

Prise de parole par Marie-Béatrice CELABE, directrice générale des services adjointe déléguée au 
pôle Administration générale et Ressources humaines de l’université de Bordeaux 
 
Mot de la fin par Laetitia FRANQUET 

 


